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APRESENTAGAO

Atendendo ao disposto no Plano Nacional de Educacdo - PNE, Lei Federal n°13.005/2014 e em consonancia com o Plano Estadual de
Educacédo - PEE, Lei Estadual n°18.492/2015, apresentamos a seguir os resultado obtidos em cada uma das vinte metas que compdem o
Plano Municipal de Educagao de Ponta Grossa, Lei Municipal n® 12.213/2015.

Para copilarmos os dados apresentados utilizamos como referencial de populacédo os dados fornecidos pelo IPARDES e os dados educacionais
do Censo Escolar 2016 e 2017 e site QEDU - http://www.gedu.org.br.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre os anos de 2016 e 2017 e do ponto de vista metodologico, observou os
procedimentos contidos no “Caderno de Orientacbes para Monitoramento e Avaliacdo dos Planos Municipais de Educacio”
(http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF).
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2. ANALISE E AVALIAGAO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO DE JUNHO DE 2015 A DEZEMBRO DE 2017

META 1 — EDUCACAOQ INFANTIL PRAZO 2016 2017

- Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré- 2016 POPULACAO : 9992 POPULACAO : 9902

escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade MATRICULAS: 9199 MATRICULAS : 9326
6599 (MUNICIPAL) 7078 (MUNICIPAL)
2600 (PRIVADA) 2248 (PRIVADA)
META ATINGIDA: 92% META ATINGIDA: 94%
100% dos cadastros | 100% dos cadastros atendidos
atendidos

- Ampliar a oferta de Educacao Infantil em Creches de 2025 POPULACAO : 14590 POPULACAO : 14440

forma a atender, no minimo, 50% das criangas de até 3 MATRICULAS: 4210 MATRICULAS : 4275

anos até o final da vigéncia deste PNE. 2147 (MUNICIPAL) 2341 (MUNICIPAL)
2063 (PRIVADA) 1934 (PRIVADA)
META ATINGIDA: 21% META ATINGIDA: 22%

FONTE: QEdu - http://www.qedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017
Ipardes — CENSO DEMOGRAFICO 2010
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META 1 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS
1.1 Articular e expandir, em regime de colaboracdo com a Unido a expansdo da Educacéo Infantil na rede | 2016 PPA,
. . ~ L . , ~ . ) : , LDO e LOA
publica de ensino, conforme padrdes nacionais de qualidade e legislagdes vigentes, a fim de universalizar a
oferta da Educacéo Infantil na pré-escola até 2016.
1.2 Promover agdes possibilitando que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a | 2025 PPA,
diferencga entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de LDO e LOA
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo.
1.3 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, com o6rgéos publicos de assisténcia social, saude e | anual Nao se aplica
unidades escolares o levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma
de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.
1.4 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para definigdo de | 2015 Nao se aplica
mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches.
1.5 Promover agdes, durante a vigéncia do plano, em regime de colaboragdo, que visem a efetivagcdo de | 2025 PPA,
. . ~ ~ . . e o LDO e LOA
programas federais voltados a construgéo, reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos as instituicbes que
ofertam a Educacéao Infantil, possibilitando, assim, a ampliagcdo do acesso a essa etapa da Educagao Basica,
respeitando as normas de acessibilidade.
1.6 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagao institucional da educacéao infantil, a ser | 2020 Nao se aplica

realizada a cada 2 (dois) anos, com base em paradmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura

fisica, o quadro de pessoal, as condicbes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade,
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entre outros indicadores relevantes.

1.7 Promover, durante a vigéncia deste plano, a formagéo inicial e continuada dos/das profissionais da Educagéo | anual PPA,
Infantil, mantendo a oferta de cursos de formacao de docentes em nivel médio e garantindo, progressivamente, o LDO e LOA
atendimento por profissionais com formacgéao superior nos cursos de Pedagogia.
1.8 Articular com as IES publicas e privadas para que suas poés-graduagdes, nucleos de pesquisa e cursos de | anual PPA,
~ N ~ , , , L LDO e LOA
formacao para profissionais da educacdo possam garantir estudo e pesquisa de teorias educacionais e de novas
propostas pedagadgicas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e uma pedagogia da infancia com vistas ao
atendimento da populagao de zero a cinco anos.
1.9 Promover agdes que viabilizem o direito de acesso as creches e pré-escolas de criangas em situagao de | anual Nao se aplica
itinerancia, indigenas, ciganas e circenses, do campo e quilombolas, preferencialmente nas comunidades as
quais pertencem, assim como ampliar a oferta de formacédo continuada aos profissionais da Educagao que
atendem essas populacoes.
1.10 Ampliar o acesso a educacao infantil e garantir a oferta do atendimento educacional especializado | anual PPA,
. A . . LDO e LOA
complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagéo, assegurando a educacgao bilingue para criangas surdas e a transversalidade
da educacéao especial nessa etapa da educacéao basica.
1.11 Viabilizar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagédo | anual PPA,
. ~ . A : : : , . LDO e LOA
das areas de educacéao, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criangcas de 0 a 5
anos de idade.
1.12 Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacdo das redes escolares, garantindo o | 2015 PPA,
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atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais LDO e LOA
de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos

de idade no ensino fundamental.

1.13 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na educagédo | anual Nao se aplica
infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e

com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia.

1.14 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagao infantil, em parceria com 6rgaos | anual Nao se aplica
publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao a infancia, preservando o direito de op¢ao da familia em relagao

as criangas de até 3 (trés) anos.

1.15 Os Municipios, com a colaboracdo da Unido e dos Estados, realizardo e publicardo, a cada ano, | anual Nao se aplica
levantamento da demanda manifesta por educacéao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e

verificar o atendimento.

1.16 Estimular progressivamente o acesso a educacao Infantil em tempo integral, para todas as criancas de 0 | anual PPA,

(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. LDO e LOA

1.17 Promover junto as instituicdes educacionais, que atendem criangas de zero a cinco anos, a ampliacdo em | anual Nao se aplica
suas praticas pedagogicas de agdes que visem ao enfrentamento da violéncia sexual e a outros tipos de
violéncia, a inclusao e ao respeito as diversidades de toda ordem: género, étnico-racial, religido, entre outros, a
promogao da saude e dos cuidados, a convivéncia escolar saudavel e ao estreitamento da relagao familia-

crianga-instituicao.
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META 1 - INDICADORES

Universalizar, até 2016, a Educacéao Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educacéao Infantil em
Creches de forma a atender, no minimo, 50% das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PNE.

INDICADOR | Populagao x matriculas
1A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O
META 100% 100%
PREVISTA cadastros cadastros
atendidos atendidos
META 100% 100%
EXECUTAD cadastros cadastros
A NO atendidos atendidos
PERIODO
INDICADOR | Populagao x matriculas
1B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O
META 50% dos 50% dos
PREVISTA cadastros cadastros
atendidos atendidos
META 21% dos 22% dos
EXECUTAD cadastros cadastros
A NO atendidos atendidos
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| PERIODO | | | | | | | |
META 2 —- ENSINO FUNDAMENTAL PRAZO 2016 2017
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos 2025 POPULACAO: 49651 POPULACAO: 48921
para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e MATRICULAS: 50780* MATRICULAS: 50824*
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) 40954 (PUBLICO) 40960 (PUBLICO)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, 9826(PRIVADO) 9864 (PRIVADA)
até o ultimo ano de vigéncia deste PNE. META ATINGIDA: META ATINGIDA:
100% MATRICULAS 100% MATRICULAS
*criangas de outros municipios *criangas de outros municipios
*Distorgao idade/série *Distorgéo idade/série
91,6%IDADE RECOMENDADA 92,8%IDADE RECOMENDADA
- ANOS INICIAIS (1° ao 5°) — esfera municipal 2025 POPULAGAO: 26419 POPULAGAO : 25990
MATRICULAS: 26467 MATRICULAS : 25.987
20925 (MUNICIPAL) 20518 (MUNICIPAL)
5542 (PRIVADA) 5469 (PRIVADA)
META ATINGIDA: 100% META ATINGIDA: 100%
2025 POPULAGAO: 23232 POPULAGAO : 22931

- ANOS FINAIS (6° ao 9°) — esfera estadual

MATRICULAS: 24313

20029 (ESTADUAL)
4284 (PRIVADA)

META ATINGIDA: 100%

MATRICULAS : 24837

20442(ESTADUAL)
4395 (PRIVADA)

META ATINGIDA: 100%

FONTE: QEdu - http://www.gedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017
Ipardes — CENSO DEMOGRAFICO 2010
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META 2 - ESTRATEGIAS PRAZO | PREVISOES
ORCAMENTA
RIAS

2.1 Criar mecanismos para o0 acompanhamento individualizado dos (as) alunos(as) do ensino fundamental. anual Nao se aplica

2.2 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar | anual Nao se aplica

dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminagéao,

preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢gdes adequadas para o sucesso

escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude

e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.3 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com érgéos publicos de | anual Nao se aplica

assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude.

2.4 Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizagéo do tempo e das | anual Nao se aplica

atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacéao

especial, das escolas ho campo e pessoas em situacao de itinerancia, e ciganas.

2.5 Promover a relagao das escolas com instituicoes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de | anual Nao se aplica

atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, incentivando

acao e difusao cultural.

2.6 Promover a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos | anual Nao se aplica

por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias.

2.7 Garantir a oferta de vagas para o Ensino Fundamental, inclusive nas populagdes remanescentes de | anual PPA,LDO e

quilombos, indigenas, do campo, ciganas e em situacao de itinerancia. LOA

2.8 Incentivar a participacdo em atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a | anual Nao se aplica

habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais.

2.9 Promover e ampliar atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, | anual PPA, LDO e

interligadas a um plano de disseminacido do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional. LOA

2.10 Organizar, elaborar e disponibilizar materiais tedrico-metodoldgicos especificos para a organizacdo do | anual PPA,LDO e

trabalho pedagodgico no Ensino Fundamental, inclusive para as populagbes do campo, quilombolas, indigenas, LOA

ciganas e em situacao de itinerancia.

2.11 Articular e formalizar parcerias entre Estado e o Municipio na oferta de formacdo continuada aos | anual PPA, LDO e

11
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profissionais do magistério que atuam com estudantes em processo de transicdo do 5.° para o 6.° ano, LOA

orientando e subsidiando tedrica e metodologicamente o planejamento das praticas pedagdgicas.

2.12 Assegurar a oferta da educacao inclusiva aos estudantes do Ensino Fundamental, inclusive nas | anual PPA,LDO e

comunidades em situacao de itinerancia, indigenas, quilombolas, do campo e ciganas. LOA

2.13 Implementar politicas publicas para a corregcado da distor¢cao idade-ano no Ensino Fundamental. anual Nao se aplica

2.14 Ofertar formacéao continuada aos profissionais da educacao do Municipio de Ponta Grossa. anual PPA, LDO e
LOA

2.15 Orientar e subsidiar a construcdo das Propostas Politico-Pedagdgicas das instituicbes de ensino, | anual Nao se aplica

considerando a diversidade e as legislacdes vigentes.

2.16 Desenvolver, em parceria com as instituicdes de ensino superior (IES) publicas e privadas, a¢gdes que visem | anual Nao se aplica

a um processo de ensino-aprendizagem de qualidade do aluno da Educacgao Basica.

2.17 Investir na infraestrutura de recursos materiais e tecnolégicos para a Rede Publica Municipal de Ensino, | anual PPA,LDO e

visando a melhoria da qualidade da educacéo. LOA

2.18 Implantar o Sistema da Rede de Bibliotecas Escolares, ampliando o acervo bibliografico e estimulando a | anual PPA,LDO e

formacéao de leitores por meio da pesquisa e da producgao de textos. LOA

2.19 Apoiar e estimular o desenvolvimento de metodologias e praticas pedagodgicas nas areas das expressdes | anual PPA,LDO e

artisticas, iniciagado cientifica, das tecnologias, midias e comunicagdo, para a permanente formagdo dos LOA

professores e estudantes.

2.20 Estabelecer parcerias para proporcionar a formacido continuada de professores do Ensino Fundamental, | anual PPA, LDO e

instrumentalizando-os para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas referentes ao conhecimento das LOA

singularidades da infancia, pré-adolescéncia, adolescéncia e envelhecimento humano, como previsto na

legislagao vigente.

2.21 Fomentar, em regime de colaboragdo entre Estado, Unido e municipios, politicas de inclusdo e | anual Nao se aplica

permanéncia escolar para adolescentes que se encontram cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto,

fechado e internacdo cautelar, assegurando os principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e

demais legislacdes vigentes.

2.22 Implementar proposta pedagdgica especifica para a socioeducagdo do Parana, em consonancia com os | anual Nao se aplica

principios do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase) e do Programa de Educagédo nas
Unidades Socioeducativas do Parana (Proeduse).

12
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para profissionais da educagao possam garantir o estudo e a pesquisa de teorias educacionais e de novas
propostas pedagodgicas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental.

2.23 Articular, em regime de parceria, preferencialmente com instituicbes publicas, mecanismos de inser¢ao e | anual Nao se aplica
acompanhamento do atendimento a Educacgdo Basica no Ensino Fundamental dos adolescentes, jovens e

adultos em cumprimento de medidas socioeducativas, conforme demanda.

2.24 Realizar concurso publico municipal para profissionais da educacédo durante a vigéncia deste PME com | bianual | PPA, LDO e
vistas a atender as necessidades dos estabelecimentos de ensino. LOA

2.25 Assegurar a equidade no atendimento escolar prestado aos adolescentes, jovens e adultos em cumprimento | anual Nao se aplica
de medidas socioeducativas.

2.26 Assegurar que a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, | anual Nao se aplica
Africana e Indigena e o Plano Nacional de Cidadania, sejam contemplados nos curriculos da Educacao Basica.

2.27 Viabilizar com as IES publicas, para que suas pos-graduagdes, nucleos de pesquisa e cursos de formagéo | anual Nao se aplica

META 2 — INDICADORES

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

INDICADOR | Populagao x matriculas

2 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
0

META 95% 95%

PREVISTA

META 85,5% |85,5%

EXECUTAD

A NO

PERIODO

13
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INDICADOR | Populacao x matriculas dos anos iniciais — REDE MUNICIPAL

2A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACAO

META 95% 95% 100

PREVISTA

META 92,8% |92,8%

EXECUTAD

ANO

PERIODO

INDICADOR | Populagao x matriculas dos anos finais - REDE ESTADUAL

2B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
@)

META 95% 95%

PREVISTA

META 78,3% | 78,3%

EXECUTAD

A
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(oitenta e cinco por cento)

META ATINGIDA:73%

ecriangas de
municipios

¢ Distorgcéo idade/série

outros

META 3 — ENSINO MEDIO PRAZO 2016 2017

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda POPULACAO : 17577 POPULACAO : 17671
a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e MATRICULAS: 12894* MATRICULAS : 12714*
elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a 9737 (PUBLICO) 9611 (PUBLICO)

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% 2025 3157 (PRIVADO) 3103 (PRIVADO)

META ATINGIDA: 72%
e criangas de outros municipios
¢ Distorcao idade/série

FONTE: QEdu - http://www.qgedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017
Ipardes -CENSO DEMOGRAFICO 2010
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META 3 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

3.1 Acompanhar a reorganizagédo do curriculo do Ensino Médio, respeitando as especificidades dos sujeitos | 2018 Orgcamento

inseridos nessa etapa da educagao, com vistas a atender as demandas e expectativas de uma escola de Estadual

qualidade que garanta o acesso, a permanéncia e 0 sucesso no processo de aprendizagem, assim como a

constituicdo da cidadania, de acordo com a legislagao vigente.

3.2 Instituir programas, em parceria com IES publicas, para formagéo continuada de profissionais do magistério | 2025 Orgcamento

que atuam no Ensino Médio da rede publica de ensino. Estadual

3.3 Incentivar e apoiar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do | anual Orgcamento

acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adogao de praticas Estadual

como aulas de reforgco no turno complementar, estudos de recuperagéo e progressao parcial, de forma a

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

3.4 Assegurar e ampliar a oferta e a matricula no Ensino Médio em parceria, incluindo as populagbées em | anual Orgamento

situacao de itinerancia, do campo, indigenas, ciganas e quilombolas, preferencialmente em suas comunidades. Estadual

3.5 Criar mecanismos de acompanhamento e monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens e das | anual Orgcamento

jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino meédio, quanto a frequéncia, ao Estadual

aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como possibilitar o processo de erradicagdo das

situagdes de discriminagao, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragéo do trabalho, consumo

de drogas, gravidez precoce, em colaboragcdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social,

saude e protecdo a adolescéncia e juventude.

3.6 Fortalecer as agdes da rede de protecado no sentido de garantir a busca ativa da populagcédo de 15 (quinze) a | anual Orcamento

17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protegao a Estadual

adolescéncia e a juventude.

3.7 Acompanhar a implementacdo dos programas de educacdo e de cultura para a populagdo urbana, do Orcamento
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campo e as comunidades tradicionais de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de | anual Estadual

adultos, com qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no

fluxo escolar respeitando a sazonalidade e a identidade cultural da comunidade onde a escola esta inserida.

3.8 Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuigéo territorial das | anual Orgamento

escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas Estadual

dos (as) alunos (as).

3.9 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e | anual Orcamento

filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante. Estadual

3.10 Implementar politicas de prevencdo a evasao motivada por preconceito ou quaisquer formas de | anual Orcamento

discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de exclusao. Estadual

3.11 Estimular a participacdo dos adolescentes, jovens e adultos nos cursos das areas tecnologicas e | anual Orcamento

cientificas. Estadual

3.12 Colaborar com a formagao continuada dos profissionais da educagcado e promover a articulagdo com | anual Orcamento

instituicbes académicas publicas e privadas, esportivas e culturais para o cumprimento da estratégia de Estadual

elevacao da taxa liquida de matricula e permanéncia dos estudantes na escola.

3.13 Participar da discussao sobre a reorganizagado do Ensino Médio com as instituicdes formadoras. anual Orgcamento
Estadual

3.14 Fomentar, em regime de colaboragao entre Estado, Unido e Municipios, politicas de inclusao e anual Orgcamento

permanéncia escolar para adolescentes que se encontram cumprindo medidas socioeducativas em meio Estadual

aberto, fechado e internagao cautelar, assegurando os principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente

(ECA) e demais legislacdes vigentes.

3.15 Implementar proposta pedagdgica especifica para a socioeducagdo no Parana, em consonancia com o | anual Orcamento

estabelecido na Lei n.° 12.594/2012 e legislagbes que instituem o Sistema Nacional de Atendimento Estadual

Socioeducativo (Sinase) e o Programa de Educacdo nas Unidades Socioeducativas (Proeduse), bem como

outras legislacdes que se sucederem.

3.16 Acompanhar a implementacao das politicas de prevengado a evasao motivada por preconceito de género, | anual Orcamento

raca, orientacdo sexual, etnia ou quaisquer formas de discriminacao, criando rede de protecao contra formas Estadual

associadas de exclusao respeitando as leis vigentes nas redes publicas e particulares.

3.17 Acompanhar a instituicdo dos programas, em parceria com as |IES publicas, para a formacéo continuada | anual Orcamento
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tecnologias da informagéo, comunicacgéo e assistiva nas praticas pedagdgicas dos profissionais do magistério e
dos alunos(as).

de profissionais do magistério que atuam no Ensino Médio da Rede Publica de Ensino. Estadual
3.18 Colaborar no desenvolvimento de programas especificos de modernizagéo dos laboratérios de informatica, | anual Orgamento
fisica, quimica e biologia das escolas da Rede Publica de Ensino, com o objetivo de ampliar a incorporagao das Estadual

META 3 - INDICADORES

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

INDICADOR | Populagao x matriculas

3 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META 100% 100%

PREVISTA

META 73% 72%

EXECUTAD

A NO

PERIODO
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especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo,
de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servigos especializados, publicos ou conveniados.

PRIVADA: 634

META 4: INCLUSAO PRAZO 2016 2017

Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 POPULACAO : 1104 POPULACAO : 1.144
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do MATRICULAS: 634 MATRICULAS : 2.506
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgao, o META ATINGIDA: 57% META ATINGIDA: 100%
acesso a educacao basica e ao atendimento educacional | 2025

PUBLICA: 1.587
PRIVADA: 919

e foram acrescentados novos cids
para atendimento AEE/SRM.

FONTE: QEdu - http://www.gedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017 ]
Ipardes -CENSO DEMOGRAFICO 2010
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independéncia do/a aluno/a para realizagao de tarefas e constru¢cao da sua autonomia.

META 4 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

4.1 Contabilizar os estudantes com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades / | anual N&o se aplica

superdotacdo, matriculados nas escolas da Educacdo Basicas das redes publica e privada do municipio de

Ponta Grossa.

4.2 Incluir nos instrumentos institucionais, para recenseamento da populagdo com deficiéncia, transtornos | 2025 Nao se aplica

globais do desenvolvimento, altas habilidades / superdotacado, itens especificos para a identificacdo de

indicadores de qualidade de vida desse segmento social.

4.3 Ampliar a implantagéo, ao longo deste PME, de salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacéo | 2025 PPA, LDO,

: : : - o LOA
continuada de professores/as para o atendimento educacional especializado nas escolas do municipio de Ponta MUNICIPAL
Grossa.

4.4 Expandir e fortalecer o atendimento educacional especializado, realizado no turno e contra turno, por meio | 2025 PPA, LDO,
. L o , , : , LOA
de salas de recursos multifuncionais, viabilizando o acesso ao curriculo, o enriquecimento curricular e a MUNICIPAL
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4.5 Garantir atendimento educacional especializado, em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou | anual PPA, LDO,
servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos/as os/as k/l%?\llClPAL
alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, E
matriculados na rede publica de educagao basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacéo, 8RCAMENT
ouvidos a familia e o aluno. ESTADUAL
4.6 Criar, manter e ampliar centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes | 2016 PPA, LDO,
académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia, psicologia e k/l%?\llClPAL
neuropsicopedagogia, para apoiar o trabalho de professores da Educagdo Basica com estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.
anual PPA, LDO,

LOA
4.7 Manter e ampliar a adesao aos programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes gggf&;ﬁh
publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos/as alunos/as com deficiéncia por meio da adequacéao 0
arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos ESTADUAL
de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de RECURSOS
ensino, a identificagao dos/as alunos/as com altas habilidades/superdotacéo. EEDDIIEERéMS/

CAMINHO

DA ESCOLA
4.8 Garantir a oferta de educacgao bilingue: Libras como primeira lingua e Lingua Portuguesa como segunda | anual PPA, LDO,
lingua, na modalidade escrita, aos estudantes surdos de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos e EJA, em escolas e k/l%?\llClPAL
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos da legislagao vigente. E
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ORCAMENT
o)
ESTADUAL

4.9 Garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusado do ensino regular sob alegacéo de deficiéncia e

promovida a articulagdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
PDDE E
CAMINHO
DA ESCOLA

4.10 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como do acesso, da permanéncia, da frequéncia e do desenvolvimento escolar dos/as
alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao
beneficiarios/as de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de
discriminacao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso
educacional, em colaboragdo com as familias e com os érgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao

a infancia, a adolescéncia e a juventude.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
PDDE E
CAMINHO
DA ESCOLA

4.11 Incentivar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos

e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das

anual

Nao se aplica
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condi¢gbes de acessibilidade dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacgao.

4.12 Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas | anual Nao se aplica
publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado.
anual PPA, LDO,
LOA
4.13 Implantar e manter a articulacao intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social gggf&;ﬁh
e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a 0
continuidade do atendimento escolar, na educagdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e ESTADUAL
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagio obrigatoria, de forma RECURSOS
a assegurar a atencdo integral ao longo da vida. FEDERAIS/
PDDE E
CAMINHO
DA ESCOLA
4.14 Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacao para atender a demanda do processo de | anual PPA, LDO,
. A . . LOA
escolarizagdo dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas MUNICIPAL
habilidades/superdotacdo, garantindo a oferta de professores/as do atendimento educacional especializado, ORCAMENT
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores/as e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, (E)ST ADUAL
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues. E
RECURSOS
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FEDERAIS/
PDDE
4.15 Assegurar a avaliagdo e o monitoramento para a qualidade do atendimento educacional especializado do | anual Nao se aplica
estudante da Educacéao Especial, das escolas do municipio de Ponta Grossa.
4.16 Articular, em parceria com o MEC e os 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a | anual Nao se aplica
obtengdo de informacédo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao, de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos.
4.17 Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacgao para profissionais da | anual Nao se aplica
educacao, inclusive em nivel de pos-graduacao, observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicao
Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacao.
anual PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
4.18 Manter e ampliar parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, ORCAMENT
. - : . o . : , : 0]
conveniadas com o Poder Publico, visando a ampliacdo das condigdes de apoio ao atendimento escolar integral ESTADUAL
de pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao E
matriculadas nas redes publicas de ensino RECURSOS
' FEDERAIS/
PDDE E
CAMINHO
DA ESCOLA
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4.19 Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao continuada e a produgao de material
didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagao e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagao matriculados na rede publica de ensino.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
PDDE E
CAMINHO
DA ESCOLA

4.20 Fortalecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participagao e fortalecimento de vinculos entre a escola,

as familias e a sociedade na construgao do sistema educacional inclusivo.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
PDDE E
CAMINHO
DA ESCOLA

4.21 Ampliar o atendimento para 100% a alunos em situagado de tratamento prolongado de saude, com a oferta

do Servigo de Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar (Sareh), conforme demanda.

anual

NAO SE
APLICA

4.22 Manter e ampliar a adesédo aos programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicbes

de ensino publicas, para garantir o acesso e a permanéncia de estudantes com deficiéncias.

anual

PPA, LDO,
LOA
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MUNICIPAL,
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
PDDE
CAMINHO
DA ESCOLA

4.23 Fomentar agcbes de combate as situagbes de discriminagado, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragao com as familias e com

os 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

anual

Nao se aplica

4.24 Promover o desenvolvimento de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades

educacionais de estudantes com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagao que requeiram medidas de atendimento especializado.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
CAMINHO
DA ESCOLA

4.25 Promover, em regime de colaboragdo com instituigdes comunitarias, confessionais e/ou filantrépicas, sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a instituicio de centros profissionalizantes voltados a

qualificacéo profissional de adolescentes com deficiéncia.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL
E
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regime de colaboragdo, para realizagdo de pesquisas, desenvolvimento de metodologias, equipamentos e
recursos tecnoldgicos assistivos, objetivando o acesso, a permanéncia e a qualidade de desenvolvimento da

educacao do aluno com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

ORCAMENT
@)
ESTADUAL
4.26 Estimular a participagao de educadores surdos e demais liderangas, professores, tradutores-intérpretes de | anual Nao se aplica
Libras e comunidades surdas na formulagdo e execugao de politica linguistica que responda as necessidades,
interesses e projetos dessa comunidade.
4.27 Estimular a participacdo de educadores cegos e demais liderangas, professores e comunidades cegos na | anual Nao se aplica
formulagcdo e execugdo de politica linguistica que responda as necessidades, interesses e projetos dessa
comunidade.
2025 PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
4.28 Ampliar e consolidar, até o final de vigéncia deste PME, uma rede escolar publica de atendimento 8RQAMENT
especializado a populagéo de quatro a 17 anos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e ESTADUAL
altas habilidades/superdotagéo. E
RECURSOS
FEDERAIS/
CAMINHO
DA ESCOLA
4.29 Desenvolver projetos em parceria com as |IES publicas e privadas e entre Estado, Municipio € Unidao — em | anual Nao se aplica

27


mailto:pmpg@pontagrossa-pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal da Educacgao

Avenida Visconde de Taunay, 950 — Tel.: (42) 3220-1000 — Fax.: 3220-1221 — e-mail: pmpg@pontagrossa-pr.gov.br — CEP: 84.051-900 — Ponta Grossa — PR

4.30 Reforgar e ampliar as parcerias entre as entidades mantenedoras de escolas de Educagao Basica,
modalidade Educagao Especial, com os governos do Estado e do Municipio, para a ampliagdo de investimentos
em infraestrutura, equipamentos, materiais didaticos, recursos humanos e outros, como previsto na Lei Estadual

n.° 17.656/2013, e em outras que a sucederem durante a vigéncia deste Plano.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
CAMINHO
DA ESCOLA

4.31 Proporcionar formagao continuada aos profissionais da educacdo, por meio da disponibilizagédo de
orientagdes pedagogicas e materiais tedrico-metodoldgicos que venham subsidiar as discussdes referentes a
organizacgao do trabalho pedagogico na Educagao Especial, bem como a pratica docente nesta modalidade de

ensino.

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS/
CAMINHO
DA ESCOLA

4.32 Manter e ampliar o Grupo de Trabalho Interdisciplinar Municipal (GTIM), em parceria entre as secretarias
de saude, educacéo e assisténcia social, para atendimento ao proposto pela Portaria Interministerial n.° 18, de
26 de abril de 2007, ou legislagao correlata, referente ao Programa de Acompanhamento e Monitoramento do
Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia, Beneficiarias do Beneficio de Prestacao

Continuada da Assisténcia Social (BPC).

anual

PPA, LDO,
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
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RECURSOS
FEDERAIS/
CAMINHO
DA ESCOLA

4.33 Implantar a oferta de bancas para a certificacdo e selegado de profissionais Intérpretes de Libras, para
atuarem como tradutores e intérpretes de Libras no atendimento educacional ao aluno surdo na Educacéao

Basica.

2025

Nao se aplica

META 4 — INDICADORES

publicos ou conveniados.

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao, o acesso a educacgao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,

INDICADOR | Populagao x matriculas

4 2015 |2016 | 2017 12018 [2019 [2020 [2021 [2022 2023 |2024

| 2025

| OBSERVACA
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O

META X
PREVISTA
META 100% DOS | 100% DOS
EXECUTAD CADASTRO | CADASTRO
A NO S S
PERIODO ATENDIDO | ATENDIDO

S S

95% aprovagao
Reprovados: 198

META 5 — ALFABETIZAGAO INFANTIL PRAZO 2016 2017
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do MATRICULAS: 4.169 MATRICULAS: 4.128
3¢ (terceiro) ano do ensino fundamental. 2025 META ATINGIDA: META ATINGIDA:

97,7% aprovacao
Reprovados: 98

FONTE: QEdu - http://www.qgedu.org.br

Censo escolar/2016 e 2017
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META 5 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando- | anual PPA, LDO e

0s com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos (as) professores (as) LOA

alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacao plena de todas as criancas. MUNICIPAL

5.2 Viabilizar a aplicagao de instrumentos de avaliacido nacional e municipal periddicos e especificos para aferir a | anual PPA, LDO e

alfabetizagcdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular as escolas a criarem o0s respectivos LOA

instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os MUNICIPAL

alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

5.3 Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas, assegurada a | anual PPA, LDO e

diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas LOA

de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos MUNICIPAL
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educacionais abertos.

5.4 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagodgicas inovadoras que | anual PPA, LDO e

assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), LOA

consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade. MUNICIPAL

5.5 Estimular a formacéao inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizagdo de criangas, com o | anual PPA, LDO e

conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagéo LOA

entre programas de pods-graduacgao stricto sensu e agdes de formagao continuada de professores (as) para a MUNICIPAL

alfabetizacéo.

5.6 Proporcionar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a | 2025 Nao se aplica

alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

META 5 - INDICADORES

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3¢ (terceiro) ano do ensino fundamental.

INDICADOR | MATRICULAS X APROVACAO

5 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
@)

META X

PREVISTA

META X X 97,7 %

EXECUTAD APROVADOS

A NO

PERIODO
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META ATINGIDA: 76,2%

MATRICULAS: 20925
INTEGRAL: 7014
META ATINGIDA: 33,5%

META 6 —- EDUCACAO INTEGRAL PRAZO 2016 2017
ESCOLAS: 150

Oferecer educagédo em tempo integral em, no minimo, ESCOLAS: 150 INTEGRAL: 63

50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de 2025 INTEGRAL: 64 META ATINGIDA: 42%

forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por META ATINGIDA: 43%

cento) dos (as) alunos (as) da educacgao basica. MATRICULAS: 59990
MATRICULAS: 50670 INTEGRAL: 8022
INTEGRAL: 7014 META ATINGIDA: 13%
META ATINGIDA: 14%

- ANOS INICIAIS (1° ao 5°) — esfera municipal 2025 ESCOLAS: 84 ESCOLAS: 84
INTEGRAL: 64 INTEGRAL: 62

META ATINGIDA: 74%

MATRICULAS: 20518
INTEGRAL: 7925
META ATINGIDA: 39%
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META ATINGIDA: 0

MATRICULAS: 9737
INTEGRAL: 0
META ATINGIDA: 0

2025 ESCOLAS: 46 ESCOLAS: 46

INTEGRAL: 0 INTEGRAL: 01

- ANOS FINAIS (6° ao 9°) — esfera estadual META ATINGIDA: 0 META ATINGIDA: 2%
MATRICULAS: 20029 MATRICULAS: 20442
INTEGRAL: 0 INTEGRAL: 97
META ATINGIDA: 0 META ATINGIDA: 0,5%

- ENSINO MEDIO 2025 ESCOLAS: 20
ESCOLAS: 20 INTEGRAL: 1
INTEGRAL: 0 META ATINGIDA: 5%

MATRICULAS: 9611
INTEGRAL: 78
META ATINGIDA: 0,8%

FONTE: QEdu - http://www.gedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017

META 6 - ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORGAMEN
TARIAS
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6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacgéao basica integral publica e em tempo integral, por meio | 2025 PPA, LDO e
de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que LOA
o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou MUNICIPAL,;
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de ORCAMENT
professores em uma unica escola. 0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
6.2 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetdnico e | 2025 PPA, LDO e
acessibilidade, além de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em LOA
comunidades pobres ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade social. MUNICIPAL,;
ORCAMENT
@)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
6.3 Institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa nacional de ampliagao e reestruturagao das | 2025 PPA, LDO e
escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, LOA
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, MUNICIPAL,;
bem como da producao de material didatico e da formacao de recursos humanos para a educagdo em tempo ORCAMENT
integral. 0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
6.4 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com | ANUAL NAO SE
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e APLICA
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planetarios.
6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) matriculados nas | ANUAL NAO SE
escolas da rede publica de educacéo basica por parte das entidades privadas de servigo social vinculadas ao APLICA
sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.
6.6 Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em ANUAL NAO SE
atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educagao basica, de APLICA
forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.
6.7 Atender as escolas do campo e de comunidades quilombolas na oferta de educagédo em tempo integral. ANUAL PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
6.8 Garantir a educagcdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do | ANUAL PPA, LDO e
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, LOA
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de MUNICIPAL;
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas. ORCAMENT
0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
6.9 Proporcionar articulagdo entre escolas de tempo integral e diferentes espagos educativos, culturais e | ANUAL NAO SE
esportivos, proprios de cada regiao, para o desenvolvimento das atividades curriculares. APLICA
6.10 Estabelecer parcerias € convénios com as instituicées, publicas e privadas, voltadas ao ambito educacional | ANUAL NAO SE
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para o desenvolvimento de projetos educacionais e de iniciagdo cientifica, visando a ampliagcdo da jornada
escolar.

APLICA

6.11 Propiciar formagao continuada aos profissionais do magistério e demais trabalhadores da Educacéo,
atuantes na Educacédo Basica da Rede Publica de Ensino, ofertando-lhes atividade de educacédo integral e
jornada ampliada, nos formatos de cursos de extensdo, aperfeicoamento e pdés-graduagdo, a luz da politica
nacional de formacao dos profissionais da educacgao e das diretrizes para os planos de carreira.

ANUAL

PPA,LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

6.12 Adequar os prédios escolares, a medida que forem implantados os regimes de tempo integral, com
instalagdes e conforto necessarios a maior permanéncia dos alunos no ambiente escolar.

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS

6.13 Ampliar progressivamente o tempo escolar dos anos iniciais da rede municipal de ensino, atingindo 100%
(cem) dos alunos ao final desse decénio.

2025

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL,
ORCAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS

META 6 — INDICADORES

(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagao basica.

Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%

INDICADOR | MATRICULAS TOTAL X MATRICULA EM TEMPO INTEGRAL
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6 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVA(;A
O

META X

PREVISTA

META nao nao

EXECUTAD

A NQ

PERIODO

INDICADOR | ESCOLAS MUNICIPAIS ANOS INICIAIS X ESCOLAS MUNICIPAIS EM TEMPO INTEGRAL ANOS INICIAIS -

6 A1 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVAQA
O

META X

PREVISTA

META X X SISTEMA

EXECUTAD MUNICIPAL

A NO DE ENSINO

PERIODO

INDICADOR | MATRICULAS MUNICIPAIS TOTAL X MATRICULA EM TEMPO INTEGRAL

6 A2 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVAQA
O

META X
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PREVISTA

META X X SISTEMA

EXECUTAD MUNICIPAL

ANO DE ENSINO

PERIODO

INDICADOR | ESCOLAS ESTADUAIS ANOS FINAIS X ESCOLAS ANOS FINAIS EM TEMPO INTEGRAL ANOS INICIAIS -

6 B.1 2015 [2016 |2017 |2018 [2019 [2020 |2021 |[2022 [2023 [2024 |2025 | OBSERVACA
0

META X

PREVISTA

META NAO [NAO SISTEMA

EXECUTAD ESTADUAL

ANO DE ENSINO

PERIODO

INDICADOR | MATRICULAS ESTADUAIS TOTAL X MATRICULA EM TEMPO INTEGRAL

6 B.2 2015 [2016 [2017 [2018 [2019 [2020 [2021 [2022 [2023 [2024 [2025 |OBSERVACA
0

META X
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PREVISTA

META X X SISTEMA

EXECUTAD ESTADUAL

ANO DE ENSINO

PERIODO

INDICADOR | COLEGIOS ESTADUAIS X COLEGIOS ESTADUAIS EM TEMPO INTEGRAL

6 C.1 2015 [2016 |2017 |2018 [2019 [2020 |2021 |[2022 [2023 [2024 |2025 | OBSERVACA
0

META X

PREVISTA

META NAO [NAO SISTEMA

EXECUTAD ESTADUAL

ANO DE ENSINO

PERIODO

INDICADOR | MATRICULAS COLEGIOS ESTADUAIS X MATRICULAS COLEGIOS ESTADUAIS EM TEMPO INTEGRAL

6C.2 2015 [2016 [2017 [2018 [2019 [2020 [2021 [2022 [2023 [2024 [2025 |OBSERVACA
0

META X
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PREVISTA

META NAO NAO SISTEMA
EXECUTAD ESTADUAL
A NO DE ENSINO
PERIODO

META 7 — QUALIDADE DA EDUCAGAO BASICA

PRAZO

2015

2017

Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e
da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino
fundamental, 5,5 nos anos finais do ensino fundamental;

2025

Anos iniciais: 5,8 (6,0)
Anos Finais: 4,3 (5,5)
Médio: ......... (5,2)

Anos iniciais: 6,3
Anos Finais: 4,2

Médio: NAO SE APLICA
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5,2 no ensino médio.

FONTE: QEdu - http://www.gedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017

META 7 - ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORGAMEN
TARIAS

7.1 Fortalecer o processo de formagao continuada para a implementacao das diretrizes curriculares da Educagao
Infantil e do Ensino Fundamental - anos iniciais - para rede municipal de ensino.

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL

42


mailto:pmpg@pontagrossa-pr.gov.br
http://www.qedu.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal da Educacgao

Avenida Visconde de Taunay, 950 — Tel.: (42) 3220-1000 — Fax.: 3220-1221 — e-mail: pmpg@pontagrossa-pr.gov.br — CEP: 84.051-900 — Ponta Grossa — PR

E

RECURSOS

FEDERAIS
7.2 Assegurar que:

a) no 5.° ano de vigéncia deste PME, pelo menos 90% dos alunos do Ensino Fundamental dos anos iniciais PPA, LDO e
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e | 2020 LOA
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 70%, pelo menos, o nivel desejavel, MUNICIPAL
b) no 5.° ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos alunos do Ensino Fundamental anos finais e do ORCAMENT
Ensino Médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de | 2020 O
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%, pelo menos, o nivel desejavel, ESTADUAL
c) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
alcancem nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%, pelo menos, o nivel desejavel. 2020 ORCAMENT

@)

ESTADUAL
7.3 Constituir, em colaboragdo com a Unido, o Estado, rede municipal e rede privada de ensino, um conjunto 2025 NAO SE
municipal de indicadores de avaliagao institucional com base no perfil dos estudantes e dos profissionais da APLICA

Educacao, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestao e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades
de ensino.

7.4 Adequar e consolidar o processo continuo de autoavaliagéo das escolas de Educagao Basica, por meio de ANUAL NAO SE
instrumentos de avaliacio institucional que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a APLICA
elaboragao de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao continuada

dos/das profissionais da educacao e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.5 Formalizar e executar os planos de ag¢des articuladas dando cumprimento as metas de qualidade | 2025 PPA, LDO e
estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria LOA

da gestéo educacional, a formagéo de professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a MUNICIPAL;
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ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura fisica da ORCAMENT
rede escolar. O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
7.6 Estabelecer parceria entre a Unido e o Estado a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixagdao de | 2025 PPA, LDO e
metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacédo voluntaria entre os entes, priorizando as LOA
escolas da rede municipal e estadual com Ideb abaixo da média nacional. MUNICIPAL;
ORCAMENT
0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
7.7 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e médio, de | ANUAL NAO SE
forma a englobar o ensino de ciéncias bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas APLICA
escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagogicas.
7.8 Desenvolver agdes para a melhoria da qualidade da educacgao especial, bem como da qualidade da ANUAL NAO SE
educacao bilingue para surdos. APLICA
7.9 Desenvolver acbes junto aos estabelecimentos de ensino, de forma a atingir as metas do ldeb, diminuindo as | 2025 PPA, LDO e
diferengas entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem LOA
e reduzindo em 80%, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias dos indices das MUNICIPAL;
escolas. ORCAMENT
0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
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7.10 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional | BIANUAL | NAO SE
de avaliacdo da educacéo basica e do ldeb, relativos as escolas da rede municipal de ensino, assegurando a APLICA
contextualizacido desses resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas
de concepc¢ao e operacao do sistema de avaliagao.
7.11 Acompanhar e refletir sobre o desempenho dos alunos da educacdo basica nas avaliacdes da | BIANUAL | NAO SE
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagado de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo APLICA
de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projecoes:
201 | 2018 | 202
PISA 5 1
Média dos resultados em matematica, leitura e | 438 | 455 473
ciéncias
7.12 Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a educacgao infantil, o | 2025 PPA, LDO e
ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do LOA
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com MUNICIPAL,;
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o0 acompanhamento dos resultados ORCAMENT
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas. 0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
7.13 Aderir aos programas nacionais, visando a obtengao de recursos para a aquisigdao de 6nibus e micro-6nibus | ANUAL PPA, LDO e
e manutencao da frota para o transporte escolar de estudantes matriculados na Educacgao Basica, da zona rural, LOA
educacdo do campo e areas de baixo indice de Desenvolvimento Humano (IDH). MUNICIPAL,;
ORCAMENT
O

ESTADUAL
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E
RECURSOS
FEDERAIS

7.14 Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do campo que
considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais.

ANUAL

NAO SE
APLICA

7.15 Universalizar em parceria com a Unido e o Estado, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e ftriplicar, até o final da década, a relacéo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacgéo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das
tecnologias da informagéo e da comunicagao.

2025

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

7.16 Garantir a permanéncia e ampliar os programas de descentralizagdo de recursos financeiros repassados
diretamente as escolas da rede municipal e estadual de ensino em parceria com a Unido, assim como a
assisténcia técnica a gestdo escolar garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicacao dos recursos, visando transparéncia e o efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.

ANUAL

PPA,LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

7.17 Ampliar, em parceria com a Unido e com o Estado, o atendimento ao estudante, em todas as etapas da
Educacao Basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e
assisténcia a saude.

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
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7.18 Buscar, em parceria com a Unido e o Estado as escolas publicas de Educacédo Basica do Municipio de
Ponta Grossa, o acesso a energia elétrica, captacdo de energia solar, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario, manejo dos residuos solidos, captagcdo de agua da chuva, de forma a contribuir com a
sustentabilidade ambiental.

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS

7.19 Garantir aos estudantes condicdes de acesso a espacos para a pratica esportiva, acesso a bens culturais e
artisticos, e a equipamentos e laboratérios de ciéncias nos edificios escolares, para melhoria do processo de
ensino-aprendizagem.

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

7.20 Garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, adequando as instalagdes ja existentes e construindo
novas instalagdes em cumprimento a legislagao vigente.

ANUAL

PPA,LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

7.21 Estabelecer parceria com a Unido para garantir, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagdo regional das
oportunidades educacionais.

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL;
ORCAMENTO
ESTADUAL E
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RECURSOS
FEDERAIS
7.22 Garantir em parceria com a Unido, equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagdo | ANUAL PPA,LDO e
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagado basica, criando, inclusive, LOA
mecanismos para implementacdo das condicdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas MUNICIPAL;
instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet. ORGAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
7.23 Adequar, de acordo com o estabelecido pela Unido, em regime de colaboragdo com esta e com o Estado, | ANUAL NAO SE
parametros minimos de qualidade dos servigcos da Educacado Basica, a serem utilizados como referéncia para APLICA
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para
adocao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.
7.24 Estabelecer parceria financeira com a Unido e o Estado para informatizar integralmente a gestdo das | ANUAL PPA, LDO e
escolas publicas do municipio, a secretaria municipal de educagéo e o nucleo regional de educagéo, bem como LOA
manter programa nacional de formacéo inicial e continuada para o pessoal técnico. MUNICIPAL,;
ORLCAMEN
TO
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
7.25 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agbes destinadas a | ANUAL PPA, LDO e
capacitacao de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, LOA
favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um MUNICIPAL,;
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade. ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
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FEDERAIS

7.26 Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram | ANUAL PPA, LDO e

em regime de liberdade assistida e em situacao de rua, assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho LOA

de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. MUNICIPAL,;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

7.27 Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e | ANUAL NAO SE

implementar agbes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de APLICA

marco de 2008, assegurando-se a implementacéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de

acdes colaborativas com féruns de educacao para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes

pedagogicas e a sociedade civil.

7.28 Consolidar a educacédo escolar no campo de populacdes tradicionais, de populacdes itinerantes e de | ANUAL NAO SE

comunidades quilombolas, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o APLICA

desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacdo da comunidade na definicdo do

modelo de organizacdo pedagogica e de gestdo das instituicbes; a reestruturacdo e a aquisigdo de

equipamentos; a oferta de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da educagéo; e o

atendimento em educacao especial.

7.29 Promover a articulagado dos programas da area da educagéo, de ambito local e nacional, com os de outras | ANUAL NAO SE

areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de APLICA

apoio integral as familias, como condicido para a melhoria da qualidade educacional.

7.30 Criar, no prazo de um ano de vigéncia desse PME, o Centro Municipal de Atendimento Educacional | 2016 PPA,LDO e

Especializado e ampliar o atendimento através de parceiras com a Secretaria da Saude e a Secretaria de LOA

Assisténcia Social de forma a promover a articulacdo dos programas da area da educagdo, de ambito local, MUNICIPAL;

estadual e nacional, como condi¢cdo para a melhoria da qualidade educacional. ORCAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
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FEDERAIS
7.31 Garantir mediante articulagdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da saude e da educagado, o | ANUAL PPA,LDO e
atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacgao basica por meio de agdes de prevencgao, LOA
promogao e atencdo a salde. MUNICIPAL;
ORCAMENTO
ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
7.32 Garantir e ampliar acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevencado, atencdo e | ANUAL PPA, LDO e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educacédo, como LOA
condicdo para a melhoria da qualidade educacional. MUNICIPAL,;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
7.33 Instituir e fortalecer com a colaboracao técnica e financeira da Unido, o sistema municipal de avaliagdo da | ANUAL NAO SE
educacao basica, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das APLICA
informacdes as escolas e a sociedade.
7.34 Assegurar, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, | ANUAL PPA, LDO e
a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e professoras, bem como agentes da LOA
comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes MUNICIPAL,;
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem (Congresso de Educacgao; Feira do Livro). ORCAMENT
0]
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
7.35 Articular com a Unido e o Estado, a execucdo de programa nacional de formacdo de professores e | ANUAL NAO SE
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professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica de preservacao da memdaria nacional. AF:LICA
7.36 Promover a regulacéo da oferta da educagao infantil pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade | ANUAL NAO SE
e o cumprimento da fung¢ao social da educacéo. APLICA

META 7 - INDICADORES

e Meta 7 do PNE: Qualidade da Educacgao Basica/IDEB

Fomentar a qualidade da educacgao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental, 5,5 nos anos finais do ensino fundamental,
5,2 no ensino médio.

INDICADOR | IDEB — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

7A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
)

META 6,0 6,3

PREVISTA
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META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

5,8

6,3

INDICADOR
7B

IDEB — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

4,9

5,2

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

4,3

4.4

INDICADOR
7C

IDEB — ENSINO MEDIO

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

5,2

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO
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META 8 — ELEVACAO DE ESCOLARIDADE/DIVERSIDADE

PRAZO

2016

2017

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais
e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2025

FONTE: QEdu - http://www.qgedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017
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META 8 - ESTRATEGIAS PRAZO | PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

8.1Institucionalizar programas para acompanhamento pedagdégico individualizado e para recuperagao e | 2025 PPA,LDO e

progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as LOA

especificidades dos segmentos populacionais considerados. MUNICIPAL e
ORCAMENTO
ESTADUAL

8.2. Promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais considerados, | 2025 Nao se aplica

em parceria com as areas de assisténcia social, saude e prote¢ao a juventude.

8.3 Garantir acesso a exames de certificacdo da conclusao da Educacgao Basica. ANUAL NAO SE
APLICA

8.4 Expandir a oferta gratuita de educacgéao profissional técnica por parte das entidades privadas de servigo social | 2025 ORCAMENT

e de formacéao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede 0]

escolar publica, para os segmentos populacionais considerados. ESTADUAL
E FEDERAL

8.5 Produzir indicadores para o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, especificos para os | 2025 ORCAMENT
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segmentos populacionais considerados, identificando-se os motivos de absenteismo. 0]
ESTADUAL

8.6 Em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecdo a juventude, implementar politicas | 2025 ORCAMENT

publicas para a garantia da frequéncia e permanéncia do estudante com apoio a aprendizagem, de maneira a @)

estimular a ampliagao do atendimento desses na Rede Publica de Ensino. ESTADUAL

8.7 Estabelecer e/ou ampliar agdes afirmativas no ambito do atendimento das populagdes em foco, incluindo as | 2025 ORCAMENT

comunidades tradicionais adequando tempo, espaco e oferta de escolarizagao as necessidades especificas. 0]
ESTADUAL

8.8 Assegurar, como previsto na legislacdo vigente, que a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, a Educacéo | 2025 ORCAMENT

de Género e Sexualidade, o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, o Plano Nacional O

de Cidadania e Direitos Humanos LGBT e Plano Nacional e Estadual de Politicas para as Mulheres sejam ESTADUAL

contemplados nos curriculos da Educagao Basica, nos PPPs, nos Planos de Acbes da Educagao Basica, com o

fortalecimento de estruturas institucionais de acompanhamento, a exemplo das equipes multidisciplinares nas

instituicdes publicas e privadas.

8.9. Implementar politicas de prevencéo a evasao motivada por preconceito de género, orientagdo sexual, étnico- | 2025 ORCAMENT

racial ou quaisquer formas de discriminagao, criando rede de protecao e fortalecendo as existentes contra formas @)

associadas de exclusao. ESTADUAL

8.10 Divulgar materiais pedagodgicos que promovam a igualdade de direitos e afirmacdo da diversidade, | 2025 ORCAMENT

contemplando a realidade da populagao negra, quilombola, indigena, cigana, do campo e LGBT. 0]
ESTADUAL

8.11. Manter, ampliar e divulgar programas de educagao de jovens e adultos para os segmentos populacionais | 2025 ORCAMENT

considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que 0]

garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a alfabetizacao inicial. ESTADUAL
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META 8 - INDICADORES

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndao negros declarados a Fundacgao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

INDICADOR | POPULACAO DO CAMPO X NIVEL DE ESCOLARIDADE

8 A 2015 [2016 [2017 [2018 [2019 [2020 [2021 [2022 [2023 [2024 [2025 OBSERVACA
0
META 12 ANOS DE
PREVISTA ESCOLARIDAD
E
META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

INDICADOR | NIVEL DE ESCOLARIDADE DE NAO NEGROS X NIVEL DE ESCOLARIDADE DOS NEGROS

8B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META IGUALAR O
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absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

PREVISTA NIVEL DE
ESCOLARIDAD
E

META

EXECUTAD

A NO

PERIODO

META 9 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS PRAZO | 2016 2017

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou MATRICULAS: MATRICULAS: 5057

mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 4087

2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo 2025

FONTE: QEdu - http://www.qgedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017

META 9 - ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORGAMEN
TARIAS

basica na idade prépria.

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educagéao de jovens e adultos a todos os que nao tiveram acesso a educagao

ANUAL

PPA, LDO e
LOA
MUNICIPAL
e
ORCAMENT
O
ESTADUAL

9.2 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a

ANUAL

NAO SE
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demanda ativa por vagas na educagao de jovens e adultos criando mecanismos para atrair esses alunos a APLICA

escola.

9.3 Promover agbes de alfabetizacdo de jovens e adultos com a garantia de continuidade da escolarizagao | ANUAL PPA, LDO e

. . . ~ L ~ LOA

basica, por meio de mecanismos de colaboracéo entre o municipio, estado e a federacéo. MUNICIPAL
e
ORCAMENT
O
ESTADUAL

9.4 Realizar chamadas publicas regulares (igrejas, visitas a comunidades, radios, etc) para educacéao de jovens e | ANUAL NAO SE

. . ~ . APLICA

adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com

organizacgdes da sociedade civil.

9.5 Realizar avaliagédo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e | ANUAL NAO SE

adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade. APLICA

9.6 Acompanhar a execugédo de agdes de atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e adultos por | ANUAL PPA, LDO e

: : ~ . , : . - LOA

meio de programas suplementares de transporte, alimentagcdo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e MUNICIPAL

fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da saude. e
ORCAMENT
0]
ESTADUAL

9.7 Implementar e manter politicas publicas e programas que considerem as especificidades da educagcdo em | ANUAL NAO SE
APLICA

espacos de privacao de liberdade, possibilitando novas estratégias pedagogicas no ambito das escolas de
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Educacao Basica do Sistema Prisional.

9.8 Estabelecer uma rede de apoio aos programas de capacitagéo tecnologica da populagdo jovem e adulta, | ANUAL PPA, LDO e
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com k/l%?\llClP AL
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e e
.- . . , . . ~ ~ . ORCAMENT
Tecnolodgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas o
em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favoregam a efetiva inclusdo social e ESTADUAL
produtiva dessa populagao.
9.9 Aperfeigcoar a Proposta Pedagdgica e as Diretrizes Municipais da Educagao de Jovens e Adultos para que 2015 Nao se aplica
possibilitem organizac¢des diferenciadas, adequando-as as reais necessidades dos educandos jovens, adultos e
idosos dos diferentes grupos populacionais, como as populagées do campo, ciganas, quilombolas, itinerantes,
adequando-se as especificidades do alfabetizando.
9.10 Ampliar a oferta publica da EJA — Fase | do Ensino Fundamental, para a populagao a partir de 15 anos de anual PPA, LDO e
idade LOA
' MUNICIPAL
9.11 Fomentar a participagdo do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) para a conclusao dessa etapa de anual ORCAMENT
. . \ ~ . . O
ensino, destinado a populagao a partir de 18 anos de idade. ESTADUAL
9.12 Promover a alfabetizagdo de mulheres negras, indigenas e ciganas, das mulheres do campo, quilombolas, anual PPA, LDO e
, ~ A . TN . : - , LOA
em situacao de itinerancia, travestis, transexuais, lésbicas, bissexuais, deficientes, adolescentes em conflito com MUNICIPAL
a lei, gestantes e maes, adequando-se a especificidade do sujeito social.
9.13 Ampliar o acervo bibliografico, bem como garantir infraestrutura e profissionais concursados/as para as 2025 ORCAMENT
@)

bibliotecas das prisdes, visando ampliar o atendimento da Lei Estadual 17.329/2012, que instituiu o Projeto
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“‘Remicgao pela Leitura” no ambito dos Estabelecimentos Penais. ESTADUAL
9.14 Assegurar o fornecimento de material didatico-pedagdgico aos alunos e professores, de acordo com suas anual PPA, LDO e
especificidades, bem como materiais de incentivo a leitura condizente com a faixa etaria dos alunos LOA
’ : MUNICIPAL
e
ORCAMENT
0]
ESTADUAL
9.15 Promover a articulagao intersetorial entre érgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos anual PPA, LDO e
, - . ~ . - , LOA
humanos, em parceria com as familias, a fim de desenvolver a¢des voltadas a continuidade do atendimento MUNICIPAL
escolar, na Educacao de Jovens e Adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do e
. . . . o o ~ ORCAMENT
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagédo obrigatoria, de forma a assegurar a atengéo o
integral ao longo da vida. ESTADUAL
9.16 Viabilizar a aquisigao de vale transporte estudante aos alunos da educagao de jovens e adultos com anual PPA, LDO e
frequéncia minima de 75% LOA
' MUNICIPAL
9.17 Garantir o desenvolvimento, a implementacgéo e a inovagao de estratégias e metodologias adequadas e anual PPA, LDO e
condizentes as necessidades especificas desses (as) alunos (as) LOA
' MUNICIPAL
e
ORCAMENT
0]
ESTADUAL
9.18 Aperfeicoar a Proposta Pedagdgica e as Diretrizes Municipais da Educagao de Jovens e Adultos para que anual PPA, LDO e
LOA
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adequando-se as especificidades do alfabetizando.

possibilitem organizag¢des diferenciadas, adequando-as as reais necessidades dos educandos jovens, adultos e

idosos dos diferentes grupos populacionais, como as populagées do campo, ciganas, quilombolas, itinerantes,

MUNICIPAL
ORCAMENT

ESTADUAL

META 9 - INDICADORES

Elevar a taxa de alfabetizagao da populagédo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até
2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

INDICADOR | POPULACAO DE ATE 15 ANOS X NIiVEL DE ESCOLARIDADE

9A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
META X

PREVISTA |93,5%
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META
EXECUTAD
ANO
PERIODO
INDICADO POPULAQAO DE ATE 15 ANOS X ANALFABETISMO
R9B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVAQA
®)
META X
PREVISTA
META
EXECUTADA
NO PERIODO
META 10 — EJA INTEGRADA PRAZO 2016 2017
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de ) )
educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na MATRICULAS: 4087 MATRICULAS: 5057
forma integrada a educacgao profissional. 2025 EJA INTEGRADA: 29 EJA INTEGRADA:
META ATINGIDA: 0,6% META ATINGIDA:
FONTE: QEdu - http://www.qgedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017
META 10 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORGAMEN
TARIAS
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10.1 Estimular as matriculas na Educacgao de Jovens e Adultos, de modo a articular a formacao inicial e 2025 ORCAMENT
continuada de trabalhadores com a educacao profissional, objetivando a elevagao do nivel de escolaridade do gSTADUAL
trabalhador e da trabalhadora. E FEDERAL
10.2 Fomentar a expansao das matriculas na EJA estabelecendo parcerias que integrem a educagao 2025 ORCAMENT
profissional. (E)STADUAL
E FEDERAL
10.3 Institucionalizar, em parceria com a Unido, o programa nacional de assisténcia ao estudante, 2025 ORCAMENT
compreendendo acgdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir (E)STADUAL
0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusao com éxito da Educagéo de Jovens e Adultos articulada E FEDERAL
a Educacéo Profissional.
10.4 Articular a formagao especifica dos professores e das professoras e a implementagao de diretrizes 2025 ORCAMENT
o . s s ~ . . : @)
nacionais em regime de colaboragao a Educacéao Profissional, de modo a atender as pessoas privadas de ESTADUAL
liberdade nos estabelecimentos penais. E FEDERAL
10.5 Fomentar a integragao para desenvolver novas metodologias, articuladas com o mundo do trabalho, com 2025 ORCAMENT
. . . ~ . ~ . " . ~ (0]
vistas ao estabelecimento de interagdes e articulacdes entre teoria e pratica, levando em consideracao as ESTADUAL
caracteristicas peculiares dos jovens pontagrossenses. E FEDERAL
10.6 Garantir a adaptacgao curricular da Educacao de Jovens e Adultos, articulando a formacéao basica e a 2025 ORCAMENT
~ : ~ , " (0]
preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica de acordo com os ESTADUAL
eixos de trabalho. E FEDERAL
10.7 Viabilizar o uso das estruturas publicas e privadas e a aquisicao de equipamentos voltados a expansaoea | 2025 ORCAMENT
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melhoria da rede fisica de escolas que atuam na educacgao de jovens e adultos integrada a educagao 0]

. : . . A , : , ESTADUAL
profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia, em parceria com demais secretarias. E FEDERAL
10.8 Viabilizar a produc¢do de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os 2025 ORCAMENT
instrumentos de avaliacido, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formagao continuada de docentes das (E)ST ADUAL
redes publicas que atuam na Educagao de Jovens e Adultos articulada a Educagao Profissional. E FEDERAL

META 10 - INDICADORES

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educagao profissional.

INDICADOR
10 A

MATRICULAS X MATRICULAS COM ENSINO PROFISSIONALIZANTE

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

0,6
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segmento publico.

MATRICULA EDUC.
PROFIS: 5090
META ATINGIDA: 39%

NUMERO DE ESCOLAS: 20
ESCOLAS EDUC. PROF.: 4
META ATINGIDA: 20%

META 11- EDUCAGCAO PROFISSIONAL PRAZO 2016 2017

Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica

de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo MATRICULAS ENS. MEDIO: | MATRICULAS ENS. MEDIO:
menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no | 2025 12894 12714

MATRICULA EDUC. PROF: 5000
META ATINGIDA: 39%

NUMERO DE ESCOLAS: 20
ESCOLAS EDUC. PROF.: 4
META ATINGIDA: 20%

FONTE: QEdu - http://www.gedu.org.br
Censo escolar/2016 e 2017

65


mailto:pmpg@pontagrossa-pr.gov.br
http://www.qedu.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal da Educacgao

Avenida Visconde de Taunay, 950 — Tel.: (42) 3220-1000 — Fax.: 3220-1221 — e-mail: pmpg@pontagrossa-pr.gov.br — CEP: 84.051-900 — Ponta Grossa — PR

META 11 - ESTRATEGIAS PRAZO | PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS
11.1 Viabilizar estagio da educagéao profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando- | 2025 ORCAMENT
se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacgdo de qualificagdes 0]
préprias da atividade profissional, a contextualizag&o curricular e ao desenvolvimento da juventude. ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
11.2 Apoiar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagcado profissional em nivel | 2025 ORCAMENT
técnico. @)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
11.3 Divulgar a oferta de matriculas gratuitas de educacgao profissional técnica de nivel médio pelas entidades 2025 ORCAMENTO
privadas de formagéo profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento ESTADUAL E
a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade. RECURSOS
FEDERAIS
11.4 Acompanhar sistema de avaliacdo da qualidade da educacéo profissional técnica de nivel médio das redes | 2025 ORCAMENTO
escolares publicas e privadas. ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
11.5 Viabilizar o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacgao profissional para as populagdes do 2025 ORCAMENTO
campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades. EE-(I-:?J[I)?%A(\)LSE
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FEDERAIS
11.6 Apoiar a oferta de educacido profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, | 2025 ORCAMENTO
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao. ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
11.7 Possibilitar, de forma gradativa a oferta de educagao profissional técnica de nivel médio na modalidade de | 2025 ORCAMENTO
Educagdo a Distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a Educacgéo Profissional ESTADUAL E
publica e gratuita, assegurado padréo de qualidade. RECURSOS
FEDERAIS
11.8 Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagéo profissional | 2025 ORGCAMENTO
técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogéo de politicas afirmativas, na forma da lei. ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
11.9 Estabelecer parcerias e convénios para estimular a iniciacdo cientifica na Rede Publica e Privada de | 2025 ORGAMENTO
Educacao Profissional. ESTADUAL E
RECURSOS
FEDERAIS
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META 11 - INDICADORES

Triplicar as matriculas da educacéao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansao no segmento publico.

INDICADOR | MATRICULAS X MATRICULAS COM ENSINO PROFISSIONALIZANTE
11 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O
META
PREVISTA 15000
X
META 5090 5000
EXECUTAD 39% 39%
A NO
PERIODO
INDICADOR | NUMERO DE ESCOLAS X NUMERO DE ESCOLAS COM EDUCACAO PROFISSIONAL
1B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O
META 30
PREVISTA COLEGIO
S
50%
META 20 20
EXECUTAD COLEGIO | COLEGIO
A NO S S
PERIODO 20% 20%
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META 12 — ENSINO SUPERIOR PRAZO 2016 2017

Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior DADOS NACIONAIS

para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% - 34,6% (meta 50%) —

(trinta e trés por cento) da populagéo de 18 (dezoito) a 24 | 2025 Ano 2015

(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e

expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) -18,1% (meta 33%) —

das novas matriculas, no segmento publico. Ano 2015

- 5,5% (meta 40%) —
Ano 2014
FONTE: observatério do PNE/BRASIL

META 12 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

12.1 Otimizar com a colaboragao entre os entes federativos a capacidade instalada da estrutura fisica e de | 2025 PPA, LOA e

recursos humanos das instituicdes publicas de educacgao superior, mediante acdes planejadas e coordenadas, LDO

de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagao. MUNICIPAL,;
ORCAMENT
@)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.2 Estimular a ampliacdo da oferta de vagas, por meio da expanséo e interiorizacdo das redes federal, 2025 PPA, LOA e

estadual e privada de educagéao superior, da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e LDO

do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publica sem MUNICIPAL;
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relagéo a populagao na idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregioes
definidas pela Fundagéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expanséo no
territério nacional;

ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.3 Viabilizar e apoiar a permanéncia e conclusao dos cursos de graduagao em parcerias do Municipio com as
IES publicas e privadas, com vistas a elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagéo
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento).

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.4 Diagnosticar e mapear as demandas de areas de formagéo docente especificas e buscar parcerias com as
IES publicas e privadas para suprir as necessidades apontadas.

2025

PPA, LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.5 Apoiar e acompanhar a gestdo das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil, de modo a reduzir as
desigualdades, oportunizando o acesso e permanéncia na educagao superior de estudantes egressos da escola
publica, afro-descentes e indigenas, do campo e ciganos, de forma a apoiar seu sucesso académico em parceria
com os Entes Federados.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
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ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.6 Buscar, apoiar e assegurar os programas e projetos de extensao universitaria, para areas de grande
pertinéncia social.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.7 Assegurar a viabilizagcdo dos campos de estagio, pesquisa e extensdo como parte da formagdo na
educagao superior.

2025

PPA, LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.8 Viabilizar a participagao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educagao superior,
inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
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RECURSOS
FEDERAIS

12.9 Assegurar condigdes de acessibilidade nas instituicdes de educagao superior, na forma da legislagao.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.10 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacédo entre formacao, curriculo,
pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Municipio.

2025

PPA, LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.11 Estabelecer parcerias em programas e ag¢des de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de
graduagéo e pés-graduacéo.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
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12.12 Diagnosticar e mapear a demanda existente da Educagdo Basica para os cursos de graduacgao
viabilizando o acesso a partir de parcerias.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.13 Apoiar entre os Entes Federados, a consolidacdo de processos seletivos nacionais e estaduais para
acesso a educacao superior como alternativa para os exames vestibulares isolados.

2025

NAO SE
APLICA

12.14 Indicar areas de formacao académica e profissional para a expansao e reestruturacédo das instituicdes de
educagao superior.

2025

NAO SE
APLICA

12.15 Articular, com os entes federados, a promog¢ao de programas e agdes que favorecam a participagado dos
estudantes de licenciatura na rede de educagao basica, melhorando a qualidade da formacgao, assim como
despertando o interesse dos alunos da educacéao basica para a carreira docente.

2025

PPA, LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

12.16 Promover parcerias de pesquisa, ensino e extensao entre instituicbes de ensino superior e segmentos da
sociedade de modo a contribuir com o desenvolvimento regional e melhoria da qualidade de vida das
comunidades.

2025

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
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RECURSOS
FEDERAIS

META 12 — INDICADORES — DADOS NACIONAIS

Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas, no segmento publico.

INDICADO

R12 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
©)

META 50%

PREVISTA

META 34.6%

EXECUTADA

INDICADO

R12B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
©)
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META 33%

PREVISTA

META 18,1%

EXECUTADA

INDICADOR

12C 2015 | 2016 | 2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |2023 |2024 |2025 | OBSERVACA
0

META 40%

PREVISTA

META 5,5%

EXECUTAD

A

META 13 — QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR | PRAZO 2016 2017

Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a
proporcao de mestres e doutores do corpo docente em
efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

2025

DADOS NACIONAIS

GRADUACAO: 6
ESPECIALIZACAO: 233
MESTRADO: 515
DOUTORADO: 514
TOTAL: 1.268
Indicador/MESTRES:
81,2%

GRADUAGAOQ: 6
ESPECIALIZACAO: 233
MESTRADO: 515
DOUTORADO: 514
TOTAL: 1.268
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Indicador/DOUTORES:

40,5%

FONTE: observatério do PNE/BRASIL

combinando formagao geral e especifica com a pratica didatica, além da educacéao para as relagdes étnico-
raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia.

META 13 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

13.1 Elencar as demandas e necessidades das redes de educagao basica, de modo a permitir aos graduandos | 2025 NAO SE

a aquisi¢cao das qualificagbes necessarias a conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos (as), APLICA

META 13 — INDICADORES — DADOS NACIONAIS

Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢cao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacgao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

INDICADOR

13 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META 75%

PREVISTA
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META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

81,2%

INDICADOR
13B

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

35%

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

40,5%
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META 14 — POS-GRADUAGCAO PRAZO 2016 2017

Elevar gradualmente o numero de matriculas na poés-
graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagao
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e | 2025
cinco mil) doutores.

FONTE: observatério do PNE/BRASIL

META 14 - ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORGAMEN
TARIAS

14.1 Viabilizar e valorizar a formagéao profissional em nivel de pos-graduagéo stricto sensu no Plano de Cargo e
Carreira, de modo a contribuir para a elevagao gradual do numero de mestres e doutores.

2025

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

14.2 Estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo na Educagao Basica publica e privada com vistas a promover
a formacéo de profissionais da educac¢ao que valorizem a problematiza¢ao das praticas educativas, buscando a
melhoria do ensino nesse segmento.

2025

PPA, LOAE
LDO

MUNICIPAL;
ORCAMENT
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O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

META 14 — INDICADORES - DADOS NACIONAIS

» Meta 14 do PNE: P6s- Graduagao
Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagéao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

INDICADOR

14 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META
PREVISTA

META
EXECUTAD
A NO
PERIODO

INDICADOR

1B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META
PREVISTA
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META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de
1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacado dos profissionais da educacado de que tratam
os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de

20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagado basica
possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atuam.

TOTAL: 73,8%

META 15 — PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PRAZO 2016 2017
Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os MUNICIPAL: 99,3% MUN'QPAL: 94%
2025 ESTADUAL: Superior: 3.078

Especializacdo: 2.206
Mestrado: 59
Doutorado:4
ESTADUAL:

TOTAL:

FONTE: observatério do PNE/BRASIL
Censo Escolar 2016/2017
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META 15 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOE
S
ORCAMEN
TARIAS

15.1 Estabelecer diagndstico para compor plano estratégico visando atender as necessidades de | ANUAL PPA, LOA e

formacéao de professores e a capacidade de atendimento, por parte de Instituicdes Publicas e Privadas LDO

de educagao superior presencial e a distancia existentes no Municipio de Ponta Grossa, definindo

obrigacdes reciprocas entre os participes.

15.2 Fortalecer parcerias Unido, Estado e Municipio para ampliar programa permanente de iniciacdo a | ANUAL PPA, LOA e

docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagéao de LDO

profissionais para atuar na docéncia da Educacao Basica. MUNICIPAL
E
RECURSO
S
FEDERAIS

15.3 Fortalecer, em regime de colaboragéo entre a Unido, Estado, Municipio e IES a formacgao inicial | ANUAL PPA, LOA e

dos profissionais de instituicobes de Educacado Basica, em todas as modalidades de ensino, LDO

promovendo a educacdo das relagdes étnico-raciais, o ensino de historia e cultura afro-brasileira, MUNICIPAL

africana, indigena e cigana, a educacao das relacbes de género e diversidade sexual, dos direitos E

humanos e a educagao do campo. RECURSO
S
FEDERAIS

15.4 Articular em parceria com a Unido e o Estado, programa de incentivo de formagdo aos | ANUAL PPA, LOA e

profissionais da educacdo da Rede Publica Municipal de Ensino para a realizagcdo de cursos de LDO

Licenciatura em Pedagogia, Educagdo Fisica e outras areas que sejam de interesse da Rede MUNICIPAL
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Municipal de Ensino.

E
RECURSO
S
FEDERAIS

15.5 Estabelecer parcerias para ampliar a oferta de programas especificos para formagao continuada
de profissionais da educagao para atuarem na Educacao Basica, bem como, nas modalidades de EJA
e na Educagao Especial.

ANUAL

PPA,LOA e
LDO
MUNICIPAL
E
RECURSO
S
FEDERAIS

15.6 Ampliar o uso das tecnologias e conteudos multimidiaticos para os todos os envolvidos no
processo educativo, garantindo formacgao especifica para esse fim.

ANUAL

PPA, LOA e
LDO
MUNICIPAL
E
RECURSO
S
FEDERAIS

15.7Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel médio e superior
dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formacao
académica e as demandas da Educacao Basica.

ANUAL

NAO SE
APLICA

15.8 Garantir condi¢gbes aos docentes, em efetivo exercicio, com formagdo em nivel médio na
modalidade normal a obter formagao especifica no Ensino Superior.

ANUAL

PPA, LOA e
LDO
MUNICIPAL
E
RECURSO
S
FEDERAIS

15.9 Ampliar politica de formacdo continuada para as/os profissionais da educagdo com cursos

ANUAL

PPA,LOA e
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voltados a complementacédo e certificacao didatico-pedagodgica de profissionais experientes, bem LDO
como para as/os profissionais da educagao de outros segmentos que ndo os do magistério, construida MUNICIPAL
em regime de parceria. E
RECURSO
S
FEDERAIS
15.10 Estabelecer parcerias publico privada, junto a Unido ao Estado e instituigdes privadas para a | ANUAL PPA, LOA e
ampliacdo da oferta de cursos na modalidade de Educacgao Especial, priorizando ensino de Libras LDO
para Certificagdo de Proficiéncia na tradugao e interpretacao de Libras/Portugués/Libras (Prolibras), o MUNICIPAL
Exame Nacional para Certificacdo de Proficiéncia. E
RECURSO
S
FEDERAIS
15.11 Articular em parceria com a Unido e o Estado, programa de incentivo de formacdo aos | ANUAL PPA, LOA e
profissionais da educacao da Rede Publica Municipal de Ensino para a realizacdo de cursos de LDO
Licenciatura em Pedagogia, Educagdo Fisica e outras areas que sejam de interesse da Rede MUNICIPAL
Municipal de Ensino. E
RECURSO
S
FEDERAIS
15.12 Estabelecer parcerias para ampliar a oferta de programas especificos para formacao | ANUAL PPA, LOA e
continuada de profissionais da educagdo para atuarem na Educagdao Basica, bem como, nas LDO
modalidades de EJA e na Educacéao Especial. MUNICIPAL
E
RECURSO
S
FEDERAIS

&3


mailto:pmpg@pontagrossa-pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal da Educacgao

Avenida Visconde de Taunay, 950 — Tel.: (42) 3220-1000 — Fax.: 3220-1221 — e-mail: pmpg@pontagrossa-pr.gov.br — CEP: 84.051-900 — Ponta Grossa — PR

META 15 - INDICADORES

Garantir, em regime de colaboragao entre a Uni&do, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educagao de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20

de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formagao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

INDICADOR
15 A

REDE MUNICIPAL

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

100%

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

94%

94%

INDICADOR
15B

REDE ESTADUAL

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

100%

META
EXECUTAD
ANO
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[PERIODO | | | |

META 16 - FORMACAO PRAZO 2016 2017

Formar, em nivel de pos-graduagéao, 70% (setenta por

cento) dos professores da educagao basica, até o ultimo MUNICIPAL: % MUNICIPAL: 61%
ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os 2025 ESTADUAL.: 3.593 total de prof.

(as) profissionais da educacéao basica formagéao ESTADUAL.:

continuada em sua area de atuagao, considerando as TOTAL: 56%

necessidades, demandas e contextualizagbes dos TOTAL:

sistemas de ensino.

FONTE: observatério do PNE/BRASIL
Censo Escolar 2016/2017

META 16 — ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

16.1 Realizar, em regime de colaboragao, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por | ANUAL PPA, LOAE

formacao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas e privadas de educagao LDO

superior, de forma organica e articulada as politicas de formagao da Uniao, do Estado e do municipio. MUNICIPAL,;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
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FEDERAIS

16.2Contribuir na organizagdo e implementagcdo de programa de formagdo continuada para professoras e
professores do municipio, a fim de aprimorar a formagao desses profissionais, para atuarem no magistério da
Educacao Basica, nas etapas da Educacéo Infantil e Anos Iniciais.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.3 Estabelecer parceria com a CAPES/UAB, demais 6rgéos da Unido e IES publicas e privadas, para oferta
de cursos de formagao continuada e pds-graduacgao aos profissionais da Educagao Basica.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.4 Fortalecer, em regime de colaboragao entre Unido e Estado, uma politica de formagéo continuada e em
nivel de pos-graduacao (/latu sensu e stricto sensu) aos profissionais da educagao.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.5 Garantir a efetivagao de politicas publicas para a formagao continuada permanente das/os profissionais da
educacao na prevencao e enfrentamento do preconceito, discriminacdo e todas as formas de violéncias no
ambito escolar; a defesa, afirmacao e promocgao dos direitos humanos, de forma a promover uma educacéao de
qualidade em todas as etapas e modalidades da Educacéo Basica a todos, inclusive aos, do campo, Romani
(ciganos), comunidades tradicionais e remanescentes de quilombos, populacbes em situacdo de itinerancia,
negra e LGBT.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL,;
ORCAMENT
@)
ESTADUAL
E
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RECURSOS
FEDERAIS

16.6 Assegurar e expandir programa de composig¢ao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura
e dicionarios; programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras
e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para as/os professoras/es da rede publica de
Educacao Basica.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL,;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.7 Criar e manter atualizado portal eletrénico para subsidiar a atuacao dos professores e das professoras da
educacgao basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessivel.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.8 Ampliar a oferta de bolsas de estudo na area da educacao para graduacgao e pés-graduacao lato sensu
dos professores e das professoras da rede publica de ensino.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL,;
ORCAMENT
@)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
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16.9 Assegurar a realizagdo anual do Congresso Municipal de Educacéo e da Feira do Livro, com énfase para
uma politica de formagao de leitores, o qual devera oferecer cursos de formacgado, conferéncias, oficinas,
palestras, mostra pedagogica, contacao de histéria, relatos de experiéncia, entre outros.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL

16.10 Estabelecer parceria com a CAPES/UAB, demais 6rgaos da Unido e IES publicas e privadas, para a
oferta de cursos de formagao continuada e pds-graduagao aos profissionais da educacéo.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.11 Fortalecer, em regime de colaboragéo entre Unido e estado, uma politica de formagao continuada e em
nivel de pos-graduacgao (/latu sensu e stricto sensu) aos profissionais da educagao.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL,;
ORCAMENT
@)
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS

16.12 Ampliar a concessao de liberagdo para pos-graduagdo na area de educagao stricto sensu das
professoras e dos professores da Educagao Basica, considerando o crescimento da demanda.

ANUAL

PPA, LOAE
LDO
MUNICIPAL;
ORCAMENT
o)
ESTADUAL
E
RECURSOS
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| [FEDERAIS |

META 16 - INDICADORES

Formar, em nivel de pés-graduacédo, 70% (setenta por cento) dos professores da educagéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagao basica formagao continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

INDICADOR | REDE MUNICIPAL

16 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META 70%
PREVISTA

META 56% 61%
EXECUTAD
ANO
PERIODO

INDICADOR | REDE ESTADUAL

16 B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META

&9
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PREVISTA

100%

META
EXECUTAD
A NO
PERIODO

META

PRAZO

2016

2017

e Meta 17 do PNE: Valorizagcao dos Profissionais do
Magistério

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes

publicas de educacido basica de forma a equiparar seu

rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de

vigéncia deste PNE.

Lei Municipal 12.259/2015

Plano de Empregos, Carreira

e Remuneragao
Magistério

do

SALARIO PREFEITURA:

R$ 2866,00

SALARIO SME: R$ 2827,94
META ATINGIDA: 98,6%

FONTE: observatério do PNE/BRASIL
Censo Escolar 2016/2017

META 17 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOE
S
ORCAMEN
TARIAS

17.1 Promover o avanco das politicas de valorizacdo dos profissionais do magistério, e equiparar o seu | 2020 PPA, LOAE
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rendimento ao rendimento do quadro dos demais profissionais do poder executivo do funcionalismo municipal, LDO
com escolaridade equivalente (Modalidade Normal — Nivel Médio, Pedagogia/Licenciaturas — Nivel Superior), até MUNICIPAL
o final de cinco anos a partir da vigéncia deste. ;
ORCAMEN
TO
ESTADUAL
17.2 Garantir no prazo de 1 ano no ambito do municipio de Ponta Grossa a revisao e implementagao da Lei | 2016 PPA, LOAE
10.375/10 que trata do plano de carreira e remuneragao do magistério publico municipal. LDO
MUNICIPAL
17.3 Garantir, com implantagdo gradual que os professores da rede municipal de ensino cumpram a jornada de | 2025 PPA, LOAE
trabalho em um unico estabelecimento de ensino. LDO
MUNICIPAL
17.4 Manter e buscar junto a Unido a assisténcia financeira especifica a implementacao de politicas de | 2016 PPA, LOAE
valorizacéo dos(das) profissionais do magistério, em particular o Piso Salarial Profissional Nacional. LDO
MUNICIPAL

META 17 - INDICADORES

e Meta 17 do PNE: Valorizacao dos Profissionais do Magistério
Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacgao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

INDICADOR | REDE MUNICIPAL

17 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
)

META IGUALA

PREVISTA R

META 98% 98%

EXECUTAD
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ANO
PERIODO

INDICADOR | REDE ESTADUAL

17B 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META IGUALA
PREVISTA R

META
EXECUTAD
A NO
PERIODO
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META 18 — PLANOS DE CARREIRA PRAZO 2016 2017
Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de

planos de Carreira para os (as) profissionais da Lei Municipal 12.259/2015
educacgao basica e superior publica de todos os sistemas Plano de Empregos, Carreira

de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) e Remuneragao do
profissionais da educagao basica publica, tomar como Magistério

referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicdo Federal.

FONTE: observatério do PNE/BRASIL
SME - Ponta Grossa

META 18 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOE
S
ORCAMEN
TARIAS
18.1 Assegurar que na rede publica municipal de Educac¢ao Basica até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste | 2015 PPA, LOAE
PME, 90%, no minimo, dos (as) profissionais do magistério e 90%, no minimo, dos (as) profissionais da LDO
educacao nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo. MUNICIPAL
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reestruturacdo e implementacao dos planos de Carreira.

18.2 Garantir que nas atividades de profissionais docente e ndo docentes ocupantes de cargos de provimento | 2015 PPA, LOAE

efetivo € vedado a terceirizag&o, salvo nos casos de necessidades emergenciais somente para as atividades n&o LDO

docentes. MUNICIPAL

18.3 Implantar na rede municipal de ensino de Ponta Grossa programa de acompanhamento dos profissionais | 2015 PPA, LOAE

iniciantes, durante o periodo do estagio probatério, supervisionados pela equipe gestora da unidade escolar e por LDO

equipe de profissionais da SME, a fim de oferecer, durante este periodo cursos de aperfeicoamento de estudos MUNICIPAL

na area de atuacao do professor com destaque aos conteudos que serédo ensinados e as metodologias de cada

disciplina, com o proposito de fundamentar com base em avaliagdo documentada a decisdo pela efetivagéo ou

nao do docente apds o estagio probatorio.

18.4 Garantir, no ambito municipal, que sejam considerados as provas nacionais para o ingresso na carreira do 2025 Nao se

magistério. aplica

18.5 Prever na lei 10.375/10 que trata do plano e empregos, carreira e remuneragdo do magistério publico | 2015 PPA, LOAE

municipal licenga remunerada e incentivo a qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduagao stricto LDO

sensu. MUNICIPAL

18.6 Garantir mecanismos para que se cumpra em regime de colaboragao o censo dos profissionais municipais | anual Nao se

da educacéo. aplica

18.7 Garantir que seja democratizado e implementado, em dmbito municipal, o plano nacional de educagao em anual Nao se

direitos humanos. aplica

18.8 Efetivar o repasse a partir da garantia da aplicagao do plano de cargos e salarios dos profissionais da anual PPA, LOAE

educacgao na rede municipal. LDO
MUNICIPAL

18.9 Garantir a elaboragao e implementagdo de um plano de cargos de carreira e remuneragao para todos os 2025 PPA, LOAE

servidores n&do docentes que atuam na educacgéo, até o final da vigéncia deste plano. LDO
MUNICIPAL

18.10 Estimular a criacdo e efetivacdo de foruns permanentes de profissionais da educacdo do municipio, para | 2015 Nao se

subsidiar os 6rgaos competentes dos sistemas Federal, Estadual e Municipal de ensino na elaboragéo, aplica
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META 18 - INDICADORES

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educagéo basica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacgao basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigao Federal.

INDICADOR
18 A

REDE MUNICIPAL

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

INDICADOR
18 B

REDE ESTADUAL

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA
o)

META
PREVISTA

META
EXECUTAD
A NO
PERIODO
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escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Uni&o para tanto.

META 19 — GESTAO DEMOCRATICA PRAZO 2016 2017
Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a

efetivacdo da gestdo democratica da educacéo, Decreto Municipal
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e 13506/2017 — Eleicdo de

a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das Diretores

FONTE: observatério do PNE/BRASIL
SME - Ponta Grossa

META 19 - ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOE
S
ORCAMEN
TARIAS

19.1 Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias do municipio na area da educacao para as associag¢oes de | 2015 PPA, LOAE

pais e mestres (APMs) e associag¢des de pais e funcionarios (APFs) que tenham aprovado seu plano de trabalho LDO

pelo 6rgao competente da SME respeitando-se a legislacao vigente. MUNICIPAL

19.2 Garantir no prazo de dois anos de vigéncia deste PME que a nomeacao dos diretores e diretoras de escolas | 2015 PPA, LOAE

municipais e CMEIs sigam critérios técnicos , bem como a participagdo da comunidade escolar. LDO
MUNICIPAL

19.3 Ampliar os programas de apoio e formagao aos (as) conselheiros (as) dos Conselhos de Acompanhamento | anual PPA, LOAE

e Controle Social do Fundeb, dos Conselhos de Alimentagcédo Escolar, do Comité do Transporte Escolar, Comité LDO

do Programa de Acbes Articuladas (PAR), do Conselho Municipal de Educacado e outros Conselhos ligados a MUNICIPAL

96


mailto:pmpg@pontagrossa-pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Secretaria Municipal da Educacgao

Avenida Visconde de Taunay, 950 — Tel.: (42) 3220-1000 — Fax.: 3220-1221 — e-mail: pmpg@pontagrossa-pr.gov.br — CEP: 84.051-900 — Ponta Grossa — PR

educacao, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios e

de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungoes. RECURSO
S
FEDERAIS

19.4 Assegurar condi¢des para que o Férum Municipal de Educagao possa realizar as Conferéncias Municipais | ANUAL NAO SE

de Educacéio, bem como efetuar o acompanhamento da execucédo do PNE, do PEE e do PME. APLICA

19.5 Estimular a participagdo de toda a comunidade escolar em 6rgéos colegiados como Associagao de Pais e | ANUAL NAO SE

Mestres (APMs), Associagbes de Pais e Funcionarios (APFs), Conselho Escolar e Grémios Estudantis APLICA

assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condi¢des de funcionamento nas unidades escolares,

fomentando a articulacdo organica entre as representacdées dos mesmos.

19.6 Estimular o fortalecimento dos Conselhos Escolares nas escolas publicas , do Conselho Municipal de | ANUAL NAO SE

Educacao e no sistema de ensino como instrumentos de fiscalizagéo, participagdo e acompanhamento da gestéao APLICA

escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros, assegurando-lhes

condicdes de funcionamento autbnomo.

19.7 Realizar anualmente encontro municipal com as Associagdes de Pais e Mestres (APMs), Associacdes de | ANUAL NAO SE

Pais e Funcionarios (APFs) e Conselho Escolar com o objetivo de fortalecer esses 6rgaos colegiados e promover APLICA

o relato de experiéncias entre seus representantes.

19.8 Promover o fortalecimento dos Conselhos Escolares através de cursos de formagdo em parceria com a | anual PPA, LOAE

Unido e o Estado. LDO
MUNICIPAL
e
RECURSO
S
FEDERAIS

19.9 Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e seus familiares na | ANUAL NAO SE

formulagdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos APLICA

escolares, assegurando a participacao dos pais na avaliacido de docentes e gestores escolares.

19.10 Fortalecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestdo financeira nos | ANUAL NAO SE

estabelecimentos de ensino. APLICA
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expressao evitando qualquer forma de repressao;

19.11 Fortalecer e ampliar as formas de acompanhamento das familias no desempenho escolar dos estudantes, | ANUAL NAO SE

visando a qualidade do ensino. APLICA

19.12 Assegurar, até o terceiro ano de vigéncia deste PME, por meio de lei propria, no ambito do sistema | 2018 NAO SE

municipal de ensino, a permanente avaliacdo que consolide o processo de avaliacio institucional das escolas da APLICA

educacao basica.

19.13 Garantir no prazo de um ano de vigéncia desse PME a implantagdo e o desenvolvimento do Programa de | ANUAL NAO SE

Apoio a Gestao Escolar aos diretores e coordenadores pedagogicos das escolas e CMEIs da Rede Municipal de APLICA

Ensino, incluindo processo de formacao nas dimensdes pedagogica, administrativa, financeira e juridica.

19.14 Assegurar conforme os principios previstos na Constituicdo Federal de 1988 o direito a liberdade de | ANUAL NAO SE
APLICA

META 19 - INDICADORES

Uni&o para tanto.

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da

INDICADOR | REDE MUNICIPAL

19 A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
O

META

PREVISTA
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META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

X

X

X

INDICADOR
19B

REDE ESTADUAL

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

OBSERVACA

)

META
PREVISTA

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

META 20 FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

PRAZO

2016

2017

decénio.

Ampliar o investimento publico em educacgao publica de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por
cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do

Lei 13.135/2018 - SME

FONTE: observatério do PNE/BRASIL
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META 20 - ESTRATEGIAS PRAZO | PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS
20.1 Assegurar no prazo de um ano de vigéncia do PME a criagdo de mecanismos que propiciem o repasse | ANUAL | PPA,LDO E
automatico dos recursos vinculados a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE) para a Secretaria LOA
Municipal de Educagdo (SME) mensalmente nos dias 5,15 e 25 de acordo com que determina o art. 69 da MUNICIPAL
LDBEN 9394/96 em seu § 5°.
20.2 Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de fiscalizagdo e acompanhamento da aplicagdo dos recursos ANUAL | PPA,LDOE
oriundos da contribuicao social do salario-educacao. LOA
MUNICIPAL
20.3 Regulamentar em lei prépria do municipio em até 3 meses apos o inicio da destinacdo dos repasses | 2025 ORCAMENT
advindos dos recursos do petroleo e gas natural para a manutengdo e desenvolvimento da educagédo publica , O FEDERAL
conforme a Lei Federal 12858 de 9 de setembro de 2013, a forma de aplicacao e fiscalizagado dos recursos.
20.4 Fortalecer, em parceria com a Unido e com o Estado, mecanismos e instrumentos que assegurem a | 2025 NAO SE
transparéncia e o controle social, inclusive visando garantir a efetividade da aplicagdo de recursos na APLICA
manutencio e desenvolvimento do ensino, na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagao publica.
20.5 Incentivar a comunidade escolar a realizar consulta aos portais de transparéncia das receitas e despesas do | 2025 NAO SE
total de recursos destinados a Educagdao no ambito do Municipio de Ponta Grossa e acompanhar a efetiva APLICA
fiscalizacdo da aplicagdao desses recursos por meio dos conselhos civis, do Ministério Publico e do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.
20.6 Acompanhar o resultado final dos estudos do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais | 2025 NAO SE
Anisio Teixeira — INEP e do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social (lpardes), dos APLICA
investimentos da Educacao Basica e Superior publicas, em todas as suas etapas e modalidades.
20.7 Garantir apds a implantagao do Custo Aluno-Qualidade inicial — CAQI, que este recurso seja efetivamente 2025 ORCAMENT
aplicado na educagao publica. O FEDERAL
20.8 Garantir a aplicagao dos recursos oriundos do FUNDEB com investimentos em qualificacdo e remuneragcéo | ANUAL | PPA, LDO E
do pessoal docente e dos demais profissionais da educacéo publica, em aquisicdo, manuteng¢ao, construgao , LOA
conservagao de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar e MUNICIPAL,;
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outros relacionados a Manutengao e Desenvolvimento do Ensino. ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
20.9 Manter e aprimorar os programas de descentralizagao de recursos financeiros as escolas e CMEIs da Rede | ANUAL | PPA, LDO E
Municipal de Ensino contemplados em programa préprio, para o custeio das unidades escolares no LOA
desenvolvimento de suas atividades pedagogicas. MUNICIPAL
20.10 Garantir em regime de colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio acbdes para reforma, ampliacédo e | ANUAL | PPA, LDO E
construcao de escolas e CMEIs para atender o disposto na Emenda Constitucional 059/2009 o atendimento de LOA
toda crianga e adolescente na faixa etaria de 4 a 17 anos, assim como, para atendimento da faixa etaria de 0 a 3 MUNICIPAL,;
anos, progressivamente. E
RECURSOS
FEDERAIS
20.11 Definir em regime de colaboragédo entre Estado e Municipio de acordo com o Plano Diretor Municipal a | ANUAL | PPA, LDO E
construcdo de novas escolas e CMEIls para que no prazo de 3 anos cada ente federativo tenha instalagdes LOA
proprias para atender a etapa de Educacao Basica de sua responsabilidade. MUNICIPAL;
ORCAMENT
O
ESTADUAL
E
RECURSOS
FEDERAIS
20.12 Garantir e aprimorar as escolas e CMEIs da Rede Municipal de Ensino o repasse de recursos financeiros | ANUAL | PPA, LDO E
para a aquisicao de livros durante a realizagdo da Feira do Livro que objetiva incentivar as praticas de leitura e LOA
formacao de leitores. MUNICIPAL
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META 20 - INDICADORES

Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno

Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

INDICADOR | REDE MUNICIPAL

20A 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 OBSERVACA
@)

META

PREVISTA

META

EXECUTAD

A NO

PERIODO

| INDICADOR | REDE ESTADUAL
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20B 2015 2016 2017

2018 2019 2020 2021 2022

2023 2024 2025 OBSERVACA

)

META
PREVISTA

META
EXECUTAD
ANO
PERIODO

3. CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

O quadro abaixo mostra a situagéo das metas:

METAS ATINGIDAS

METAS PARCIALMENTE ATINGIDAS

METAS NAO ATINGIDAS

01 — Matriculas na Pré-escola

01 — Matriculas na Creche

06 — Educacao Integral (Ensino Fundamental
— anos finais e Ensino Médio)

04 — Inclusao

02 — Ensino Fundamental

07 — Qualidade de educacéo (Ensino
Fundamental — anos finais)

06 — Educacao Integral (Ensino Fundamental
— anos iniciais)

03 — Ensino Médio

10 — EJA —integrada

07 — Qualidade de educacao (Ensino
Fundamental — anos iniciais)

05 — Alfabetizagao Infantil

20 — Financiamento

19 — Gestao Democratica

auséncia de dados municipais para
mensuracao

08 — Elevacgao da escolaridade/Diversidade:

09 — Educacao de Jovens e Adultos:
auséncia de dados municipais para
mensuracao

11 — Educacao Profissional
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12 — Ensino Superior: auséncia de dados
municipais para mensuracao

13 — Qualidade da Educacgéo Superior:
auséncia de dados municipais para
mensuracao

14 — Pés-graduacgao

15 — Profissionais da Educacédo: 94% da meta
16 — Formacao: 61% da meta

17 — Valorizagao dos profissionais do
magistério: 98% da meta

Ao analisarmos os dados apresentados durante o ano de 2017 ressaltamos os esfor¢cos da Secretaria Municipal de Educagao para cumprir as
metas diretamente relacionadas ao seu Sistema Municipal de Ensino.
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	- Universalizar, até 2016, a Educação Infantil na pré-escola para as crianças de 4 a 5 anos de idade
	- Ampliar a oferta de Educação Infantil em Creches de forma a atender, no mínimo, 50% das crianças de até 3 anos até o final da vigência deste PNE.
	Meta 7 do PNE: Qualidade da Educação Básica/IDEB
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	Garantir, em regime de colaboração entre a União, os Estados, o Distrito Federal e os Municípios, no prazo de 1 (um) ano de vigência deste PNE, política nacional de formação dos profissionais da educação de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educação básica possuam formação específica de nível superior, obtida em curso de licenciatura na área de conhecimento em que atuam.
	Meta 17 do PNE: Valorização dos Profissionais do Magistério
	Meta 17 do PNE: Valorização dos Profissionais do Magistério

