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DELIBERAGAO N.° 001/15-CME/PG APROVADA EM 08/07/2015
INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE PONTA GROSSA - PR

ASSUNTO: Inclusdo dos dias destinados as atividades pedagdgicas, no periodo letivo previsto no
Calendario Escolar, das instituicdes educacionais vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino.

RELATORES DA CAMARA ESPECIAL: Elenice Sutil, lolanda de Jesus, Maria de Fatima Pacheco
Rodrigues, Maria Odete Vieira Tenreiro e Sandra Margarete Inglés dos Santos.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PONTA GROSSA - PARANA,
usando das atribuicdes que |lhe séo conferidas pela Lei n° 9394 de 20 de dezembro de 1996 —
LDBEN, Lei n° 7.081 de 31 de dezembro de 2002, Lei 12.796 de 04 de abril de 2013, Lei Municipal
n° 10.593 de 29 de junho de 2011, Decreto Municipal n® 5.590 de 18 de novembro de 2011, com
base na Deliberagdo Estadual — CEE/PR n°® 002 de 07 de junho de 2002 e tendo em vista a
Indicagédo n® 001/15, da Camara de Ensino Fundamental,

DELIBERA:

Art. 1°. Considera-se como efetivo trabalho escolar ou educacional, toda agdo educativa
didatico-pedagdgica, respaldada na Proposta Pedagdgica ou no Projeto Politico
Pedagogico e previsto no Calendario Escolar da instituicdo educacional, desenvolvida
por meio das mais variadas formas de atividades que envolvam a participacao de
professores e alunos, bem como, o fazer pedagégico destinado a organizagao e a
elaboragéo de planejamentos para o ensino-aprendizagem.

Art. 2°. Pode a instituicdo educacional considerar como dias de efetivo trabalho escolar ou
educacional, os dedicados as atividades organizadas com o objetivo de melhorar e
aperfeicoar a qualidade do trabalho docente, podendo utilizar até 5% (cinco por cento)
do total de dias letivos estabelecidos nas normas vigentes, ou seja, até dez (10) dias no
decorrer do ano letivo.

Art. 3°. Cabe ao 6rgdo do Sistema Municipal de Ensino, a Secretaria Municipal de Educacao,
observar nas propostas dos calendarios escolares das instituicdes educacionais de sua
abrangéncia, as normas desta Deliberagdo, garantida a liberdade de cada instituicao
valer-se ou ndo da inclusdo dos dias pedagdgicos aqui previstos, considerando o
principio da autonomia nas organizagdes de suas Propostas Pedagdgicas.

Art. 4°. A presente Deliberagdo passa a vigorar apos a sua publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

Ponta Grossa, 08 de julho de 2015.
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&
SIRLETE'LEMES

Presidente do Conselho
Municipal de Educagao
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INDICAGAO N.° 001/2015-CME/PG APROVADA EM 08/07/2015

CAMARA ESPECIAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE PONTA GROSSA/PR

ASSUNTO: Inclusdo dos dias destinados as atividades pedagogicas, no periodo letivo previsto no
Calendario Escolar, das instituicdes educacionais vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino.

RELATORES - Elenice Sutil, lolanda de Jesus, Maria de Fatima Pacheco Rodrigues, Maria Odete
Vieira Tenreiro e Sandra Margarete Inglés dos Santos.

1. RELATORIO - HISTORICO E FUNDAMENTOS LEGAIS:

Considerando que as instituicdes educacionais da Educacao Béasica da cidade estédo
subdivididas entre dois Conselhos de Educagdo e dois Sistemas de Ensino ou seja: Estadual e
Municipal, observando-se, principalmente, a legislagdo Nacional o CME/PG julga necessario propor
uma deliberagdo que siga, também, os parametros da Deliberagéo 002/02 do Conselho Estadual de
Educacao do Parana, unificando a normativa para os calendarios escolares.

Esta questdo baseia-se em uma indagacéo feita ao Conselho Municipal de Educagéo,
referente ao cumprimento diferenciado do calendario escolar de uma instituicdo educacional da
rede particular e municipal de ensino.

Tendo em vista a dificuldade que as instituicdes educacionais, que ofertam desde a Educacao
Infantil até os anos finais do Ensino Fundamental e/ou Médio, tém em cumprir as normas
estabelecidas pelos dois Conselhos de Educagdo (Municipal e Estadual) e seus respectivos
Sistemas de Ensino, quando elas diferem entre si.

Levando-se em consideragdo o exposto acima, nos debates da Plenaria do CME/PG foram
levantados questionamentos sobre a necessidade de incluir no calendario escolar, tempo para a
organizagao do trabalho pedagdgico, assim como esta previsto na rede estadual.

Desta forma, o Conselho julgou necessario organizar esta Camara Especial, para estudar
sobre o assunto, com base na legislagao vigente.

Partindo deste estudo apresentamos as seguintes considerages:

1.1. Em relagéo ao calendario escolar ndo podemos desconsiderar o contido na Lei de Diretrizes e
Bases - 9394/96, que nos seus artigos 23 - paragrafos 1° e 2° e 24 - inciso |, estabelece o
seguinte:

Art. 23. A educagdo basica podera organizar-se em séries anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos nao-seriados,
com base na idade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de
organizagdo, sempre que O interesse do processo de aprendizagem assim o
recomendar.

§ 1° A escola poderad reclassificar os alunos, inclusive quando se tratar de
transferéncias entre estabelecimentos situados no Pais e no exterior, tendo como
base as normas curriculares gerais.

§ 2° O calendario escolar deveré adequar-se as peculiaridades locais, inclusive
climaticas e econémicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com isso
reduzir o numero de horas letivas previsto nesta Lei.

Art. 24. A educagao basica, nos niveis fundamental e medio, sera organizada de

acordo com as seguintes regras comuns:
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| - a carga horaria minima anual seré de oitocentas horas, distribuidas por um
minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado
aos exames finais, quando houver. [Grifo Nosso]

12. Da mesma forma, devemos observar o disposto na Lei Federal n° 12.796/13, que alterou
alguns artigos da LDB — 9394/96, da qual destacamos o disposto no Artigo 31 - inciso Il

Art. 31. A educagao infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns:

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo
de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.  [Grifo nossoj

1.3. Ainda, consideramos o contido na Deliberagao do Conselho Estadual de Educagao — Camara
de Legislagdo e Normas — CEE/CLN n° 002/2002, que trata da incluséo, no periodo letivo, de
dias destinados a atividade pedagdgica:

Art. 1°. Considera-se efetivo trabalho escolar a agéo organizada, racional, planejada
e histérica, que busca sua eficacia no desenvolvimento do educando como pessoa,
cidad&o e trabalhador.

Paragrafo unico. Faz parte do efetivo trabalho escolar o conjunto de atividades
organizadas que tém por objetivo melhorar e aperfeigoar a qualidade do trabalho
docente.

Art. 2°. Sao consideradas como efetivo trabalho escolar as reunides pedagoégicas,
organizadas, estruturadas a partir da proposta pedagdgica do estabelecimento e
inseridas no seu planejamento anual.

Art. 3°. Pode o estabelecimento considerar, como dias de efetivo trabalho escolar,
os dedicados ao trabalho docente organizado, também, em fungédo do seu
aperfeicoamento, conquanto ndo ultrapassem cinco por cento (5%) do total de dias
letivos estabelecidos em lei, ou seja, dez (10) dias no decorrer do ano letivo.

Paragrafo tnico. O estabelecimento devera organizar o ano letivo de modo que os
alunos tenham garantidas as oitocentas (800) horas de efetivo trabalho
escolar previstas em lei.

Art. 4°. Cabe aos 6rgaos do Sistema Estadual de Ensino verificar, na proposta de
calendario escolar, a obediéncia as normas desta Deliberagao, garantida a
liberdade, ao estabelecimento, de valer-se, ou ndo, da faculdade ora concedida.

Art. 5°. A presente Deliberagéo passa a vigorar a partir da data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario. [Grifos nossos]

1.4. Vale lembrar, também, que o Art. 13 da LDB, em especifico o contido no inciso V, ao tratar
das atribuicdes docentes determina que:

Art. 13. Os docentes incumbir-se-8o de:

V- ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

2. O Parecer da Camara de Legislagdo e Normas/CEE - n° 003/02, que teve como relator Tedfilo
Bacha Filho, no mérito da questédo, fundamenta a aprovagdo da Deliberagdo do CEE n°
002/02, amparando-se em outro parecer do CEE, cuja consulta se referia a assunto correlato:

<
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Pelo Parecer n° 631/97, este Colegiado, em resposta a uma consulta formulada
tanto pelo SINEPE/CTBA quanto pela APP-SINDICATO, aprovou, por unanimidade,
a possibilidade de utilizagao de tempo destinado a encontros pedagégicos. Concluia
o Relator que:

"No horizonte dessa compreens&o, podemos acolher a ideia de que reuniées
pedagdgicas, organizadas e coerentes, estruturados a partir do Projeto Pedagogico
e inseridas num Planejamento Escolar, podem ser, de fato, consideradas “efetivo
trabalho escolar. Assim, os dias letivos consagrados ao trabalho escolar efetivo
envolvendo os docentes e suas atividades de reflexdo acerca de sua préatica ndo
podem ser contados como ‘horas letivas”, as quais exigem a presenga fisica dos
alunos. Portanto, ao organizarem seu calendario letivo, os estabelecimentos devem
prever que o nimero de horas letivas ndo seja inferior ao minimo demandado pela
legislagdo. No entanto, para que ndo se produzam abusos e distorgbes que
inviabilizem os objetivos propostos pelo Legislador, é consenso deste Colegiado
que o tempo dedicado ao trabalho docente organizado em fungdo de seu
aperfeicoamento, normalmente designado como ‘reuni&o” ou “encontro” n&o
ultrapasse 5% (cinco por cento) do total de dias letivos estabelecidos pela lei, ou
seja, 10 (dez) dias no decorrer do ano letivo". [Grifo Nosso]

3. O Parecer CNE/CEB n° 15/2007, que teve por relator Murilio de Avellar Hingel, defende a
carga horaria minima anual (oitocentas horas) e a duragdo minima do ano letivo (duzentos
dias) de efetivo trabalho escolar, excluindo o tempo reservado para exames finais, constituem
um direito dos alunos. [Grifo do relator]

4. NO MERITO:

Apds apreciagdo dos fundamentos legais e doutrinarios presentes nesta consulta, vimos a
necessidade de esclarecer aqui, o conceito do termo “efetivo trabalho escolar”, num
comparativo com o termo “efetivo trabalho educativo”, este citado no Parecer do CNE/CEB
n° 16/2008, os quais nos trazem as seguintes definigbes:

° Efetivo trabalho escolar: definido nos pressupostos legais da LDB n° 9394/96 e nos
Pareceres do Conselho Nacional de Educagéo é compreendido por toda e qualquer atividade
escolar, devidamente planejada, respaldada na Proposta Pedagégica da Unidade Escolar,
que envolva a participagao de professores e alunos, exigindo o controle de frequéncia.

° Efetivo trabalho educativo: toda acdo educativa pedagoégica, respaldada na Proposta
Pedagdgica da Unidade Escolar, que objetiva a formagdo de conceitos e o pleno
desenvolvimento da crianga, desenvolvida no ambito da Educagéo Infantil, por meio das
variadas formas de atividades que envolvam o aluno, bem como o fazer pedagogico
destinado & organizagdo e a elaboragdo de planejamentos. (PARECER CNE/CEB n° 16,
2008)

4.1. Mediante as definicdes acima colocadas esta Camara Especial considera que o efetivo
trabalho escolar elou educativo compreende o cumprimento dos dias letivos estabelecidos
na organizacao do trabalho pedagégico, nos planejamentos e nas avaliagdes, realizados com
a participagdo conjunta dos profissionais da educagao, nas reunioes reservadas para estudos
de formagdo continuada, na participagédo da elaboragéo, estudos e revisitas dos Projetos
Politicos Pedagogicos ou Propostas Pedagégicas e em toda ou qualquer atividade que
contribua para a melhoria do trabalho pedagégico a ser desenvolvido na Educacao Infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, lembrando que a LDB 9394/96, ndo exclui as
demais atividades pedagégicas da carga horaria minima anual a nao ser para os exames
finais, quando houver.
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4.2.

4.3.
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Desta forma, considerando o exposto na legislagdo nacional vigente, nas normativas do
Conselho Nacional e nas do Conselho Estadual de Educagdo para o Sistema Estadual de
Ensino — Secretaria do Estado do Parana (SEED/PR), bem como nos argumentos debatidos
nas Reunides do CME/PG, de que:

As instituigdes educacionais, vinculadas ao Sistema Estadual, seguem a Deliberacao
CEE/PR 002/2002, portanto desde o ano de 2002.

O Sistema Municipal de Ensino atende as instituicées particulares de ensino que ofertam a
Educagao Infantil, sendo que algumas delas s&o vinculadas, também, ao Sistema Estadual,
devido as ofertas do Ensino Fundamental e do Médio. As instituicdes educacionais,
vinculadas nos dois Sistemas, precisam seguir as normas especificas para cada oferta de
ensino, que no caso do Calendario Escolar ficam confusas com dois calendarios aprovados:
sendo um para a Educagao Infantil e outro para as demais ofertas de ensino.

O Sistema Municipal de Ensino, da mesma forma, sofre as intempéries das cobrangas com
relagdo as normas dos calendarios, ora por parte das instituicdes educacionais que s&o
vinculadas nos dois Sistemas e ora por parte dos pais que possuem filhos matriculados
nessas instituicdes.

Diante da exposicdo acima esta Camara indica a Deliberagao, tendo em vista a necessidade
da regulamentag@o do Calendario Escolar, também, para o Sistema Municipal de Ensino, em
consonancia com a normativa do Estado, porém, considerando as especificidades das
instituigdes educacionais vinculadas ao Sistema Municipal e o cumprimento da lei nacional
vigente.

VOTO:
Concluindo, apés os debates da Plenaria nas Reunides do CME/PG e a analise da legislagéo
aqui citada, os membros da Camara Especial emitem este Parecer Favoravel, sendo

unanimes pelo voto desta regulamentagéo do Calendario Escolar, também, para o Sistema
Municipal de Ensino.

E a Indicagéo.

Ponta Grossa, 08 de julho de 2015.
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Presidente do Conselho
Municipal de Educagao
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